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Na temelju clanka 6 Statuta Pravnog fakulteta Sveuiili5ta u Zagrebu, u postupku izbora izvrSiteljalice
na radno mjesto ll. vrste - viSi/-a referenU-ica, interni naziv: suradniklica za poslove studentske
evidencije, na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, dekan donosi

ODLUKU

Na radno mjesto ll. vrste - vi5ila referenU-ica, interni naziv: suradniklica za poslove studentske
evidencije, na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, izabire se Nikolina Speljak.

ObrazloZenje

Na natjecaj za radno mjesto ll. vrste - vi5i/-a referenV-ica, interni naziv: suradniklica za poslove
studentske evidencije, objavljen 10 travnja 2026. u Narodnim novinama brol 3812026, na mreZnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapoi;llavanje i Pravnog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu javilo se
u kupno 29 kand idatalkinja.

Selekcijski postupak provelo je povjerenstvo imenovano odlukom dekana u sastavu Milena Mikulic,
bacc. oec., Marija KriZanec, dipl. iur. iMatija Ribic, mag. oec Zadatak im je bio pregledatipristigle prijave
na natjecaj za oglaSeno radno mjesto, odabrati kandidate/kinje koji/e ispunjavaju uvjete za uZi izbor za
radno mjesto, na temelju testiranja i razgovora s kandidatima/kinjama ocijeniti adekvatnost za obavljanje
radnih zadataka predmetnog radnog mjesta. Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata/kinja prijavljenih na
Natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natjedaja, a cije su prijave pravovremene i potpune te ih je
pozvalo na testiranje i razgovor. Od 28 kandidata/kinja, testiranju je pristupilo njih 9.

Na testiranju kandidatkinja provjeravalo se poznavanje rada u Excelu, a na razgovoru motiviranost za
obavljanje zadalaka predmetnog radnog mjesta, postojanje formalnih preduvjeta idosada5nje iskustvo,
a kroz postavljanje pitanja procjenjivalo odgovaraju li kandidati/kinje traZenim zahtjevima.

Povjerenstvo je na temelju dostavljenih 2ivotopisa i provedenog selekcijskog postupka utvrdilo kako
kandidatkinja Nikolina Speljak najbolje ispunjava potrebe navedenog radnog mjesta

Slijedom navedenog, povjerenstvo je jednoglasno predloZilo, a dekan donio odluku da se na radno
mjesto ll vrste - vi5i/.a referenU-ica, interni naziv: suradniklica za poslove studentske evidencije, na
neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, izabere Nikolina Speljak.

U skladu sa svime navedenim, rije5eno je kao u

tome obavijest:
Kandidatkinje putem objave na mre2nim stranicama Fakulteta
SluZba upravljanja ljudskim potencijalima
Pismohrana
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