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Na temeflu Clanka 6. Statuta Pravnog fakulteta Sveu6iliSta u Zagrebu, dekan donosi

ODLUKU

Na radno mjesto l. vrste - voditelj/ica ustrojstvene jedinice 2, interni naziv: voditelj/ica SluZbe upravljanja
financijama, upravljanja materijalnim resursima i ra6unovodstvo, na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, izabire se SnjeZana Bebi6, dipl.oec,

ObrazloZenje

Na na$edaj za radno mjesto l. vrste - voditelj/ica ustrojstvene jedinice 2, interni naziv: voditelj/ica SluZbe
upravljanja financijama, upravljanja materijalnim resursima i ra6unovodstvo, objavljen 10. travnja 2026.
u Narodnim novinama broj 3812026, na mre2nim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoi\avanje i

Pravnog fakulteta Sveudili$ta u Zagrebu u otvorenom roku prijavilo se ukupno 5 kandidatkinja.

Selekcijski postupak u dva kruga provelo je Povjerenstvo u sastavu prof. dr. sc. lvan Kopri6, prof. dr. sc.
Elizabeta lvi6evi6 Karas i izv. prof. dr. sc. Mario KreSi6, uz napomenu da je u prvom krugu selekcijskog
postupka prof. dr. sc. Mirela KreSi6 sudjelovala kao zamjena za prof . dr. sc. lvana Kopri6a.

Pregledom pristiglih prijava Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidatkinja koje ispunjavaju formalne uvjete
te eije su prijave pravovremene i potpune. Od ukupno pet (5) pozvanih kandidatkinja, razgovoru su
pristupile detiri (4). Tijekom razgovora, putem postavljanja strudnih pitanja i bodovanja odgovora,
provjerena je strudna osposobljenost, poznavanje propisa i motiviranost kandidatkirya za obavljanje
poslova navedenog radnog mjesta.

Na temelju priloZenih Zivotopisa i rezultata provedenog postupka, Povjerenstvo je utvrdilo da
kandidatkinja SnjeZana Bebi6, dipl. oec., najbolje ispunjava zahtjeve radnog mjesta. lmenovana se
posebno istaknula dugogodiSnjim radnim iskustvom i poznavanjem procesa unutar sustava visokog
obrazovanja i znanosti, Sto joj daje znadajnu prednost u razumijevanju specifidnosti financijskog
poslovanja Fakulteta. Upravo je navedeno iskustvo, uz najvedi broj ostvarenih bodova i ostavljeni
profesionalni dojam, izdvojilo kandidatkinju u odnosu na ostale sudionice natjedaja te jamei njezinu
neposrednu operativnost na predmetnom radnom mjestu.

Slijedom navedenog, Povjerenstvo je predloZilo izbor
odludio kao u izreci.

Bebi6, dipl. oec., a dekan

O tome obavijest:
1. Kandidatkinje putem objave na mre2nim stranicama Fakulteta
2. Slu2ba upravljanja ljudskim potencijalima
3. Pismohrana
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