
 
 

Na temelju članka 17. stavka 1. točke 8. Statuta Pravnog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu, 

Fakultetsko vijeće Pravnog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu na sjednici održanoj 24. rujna 

2025. donijelo je   

PRAVILNIK 

O POSTUPCIMA UNUTARNJEG 

VREDNOVANJA PUTEM ANKETA 

NA PRAVNOM FAKULTETU 

SVEUČILIŠTA U ZAGREBU 

 

Članak 1. 

(1) Pravilnikom o postupcima unutarnjeg vrednovanja putem anketa na Pravnom 

fakultetu Sveučilišta u Zagrebu (dalje u tekstu: Pravilnik) uređuju se područja i djelatnosti 

vrednovanja putem anketa, način i vrijeme provođenja anketiranja, rokovi za podnošenje 

izvješća temeljem prikupljenih podataka, sadržaj izvješća, predlaganje mjera za 

unapređenje, osobe i/ili tijela zadužena za provedbu anketa, izradu izvješće i praćenje 

mjera za unapređenje i način objave rezultata te druga pitanja značajna za provedbu 

postupka unutarnjeg vrednovanja putem anketa na Pravnom fakultetu Sveučilišta u 

Zagrebu (dalje u tekstu: Fakultet). 

(2) Sudjelovanje u anketama je anonimno i dobrovoljno, a svi prikupljeni podaci 

analiziraju se zbirno. 

(3) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno značenje, koriste se 

neutralno i odnose se jednako na ženski i muški rod. 

 

Članak 2. 

(1) Postupci unutarnjeg vrednovanja putem anketa provode se s ciljem kontinuiranog 

unaprjeđenja kvalitete rada Fakulteta, kvalitete studijskih programa i studiranja, 

kvalitete nastavnog, znanstvenog i stručnog rada nastavnika i suradnika te stručnog rada 

zaposlenika stručnih službi na Fakultetu. 

(2) Ankete iz stavka 1. ovog članka te druge dodatne provedbene dokumente donosi 

Fakultetsko vijeće. 



 
 

 

Članak 3. 

(1) Ured za osiguravanje kvalitete i e-učenje predlaže prodekanu nadležnom za 

upravljanje kvalitetom, prodekanu nadležnom za nastavu i prodekanu nadležnom za 

znanost plan provedbe, praćenje i vrednovanje aktivnosti u području unutarnjeg 

vrednovanja putem anketa na Fakultetu. 

(2) Ured za osiguravanje kvalitete i e-učenje koordinira aktivnosti provođenja anketa u 

mjeri u kojoj je to primjenjivo. 

 

Članak 4. 

(1) Unutarnje vrednovanje putem anketa provodi se u sljedećim područjima i 

djelatnostima Fakulteta:  

- studijski programi, 

- metode učenja, poučavanja i vrednovanja na studijima, 

- ostvarivanje ishoda učenja studenata, 

- zadovoljstvo studenata i studentsko iskustvo, 

- resursi za učenje i podrška studentima, 

- rad nastavnika i njihova znanstvena produktivnost, 

- rad zaposlenika stručnih službi, 

- zadovoljstvo zaposlenika i vanjskih dionika (alumnija, poslodavaca i drugih) te 

- druge aktivnosti koje obavlja Fakultet. 

(2) Svako od navedenih područja može obuhvatiti i  posebna potpodručja, ovisno o 

potrebama i interesu Fakulteta. 

 

Članak 5. 

(1) Fakultet provodi unutarnje vrednovanje putem vlastitih anketa i anketa Sveučilišta u 

Zagrebu.  

(2) Sveučilišne ankete provode se u skladu s općim aktima Sveučilišta u Zagrebu.  

(3) Plan provedbe anketa izrađuje Ured za osiguravanje kvalitete i e-učenje, a donosi 

Fakultetsko vijeće na prijedlog Povjerenstva za upravljanje kvalitetom.  

(4) Plan provedbe anketa sadrži popis anketa koje se provode, anketiranu skupinu, 

rokove provedbe anketa, odgovorne osobe te druge važne podatke za provedbu anketa. 



 
 

(5) Plan provedbe objavljuje se na mrežnoj stranici Fakulteta unutar intraneta. 

 

Članak 6. 

(1) Sve ankete provode se online, a iznimno se mogu provoditi putem tiskanih upitnika. 

(2) Ankete se provode putem službene platforme Fakulteta (ISVU, LMS i drugi primjenjivi 

alati i platforme)  i/ili putem internih obrazaca koje je izradio Fakultet. 

(3) Ankete se, ovisno o svom sadržaju i svrsi, provode: 

- modularno, odnosno semestralno, prije početka ispitnog roka, 

- nakon položenog ili odslušanog kolegija, 

- nakon završetka nastave, 

- nakon završetka ili prekida studija, 

- nakon završenog održanog događaja koji se vrednuje, 

- jednom godišnje. 

(4) Sveučilišne ankete provode se prema uputama i u skladu s rokovima koje je propisalo 

Sveučilište u Zagrebu, dok se vrijeme provođenja fakultetskih anketa detaljnije određuje 

Planom provedbe.  

 

Članak 7. 

(1) Podatke prikupljene sveučilišnim anketama obrađuje  Sveučilište u Zagrebu. 

(2) Podatke prikupljene fakultetskim anketama obrađuju Ured za osiguravanje kvalitete 

i e-učenje, Povjerenici za upravljanje kvalitetom te druge osobe po nalogu Dekana. 

 

Članak 8. 

(1) Odgovorne osobe odnosno tijela koja su uključena u Plan provedbe podnose izvješće 

s rezultatima dobivenim anketom na obrascu koji je sadržan u Prilogu 1. ovog Pravilnika 

te čini njegov sastavni dio. 

(2) Sastavni dio obrasca predstavljaju i preporuke za poboljšanje temeljem rezultata 

anketom prikupljenih podataka.  

 

Članak 9. 

(1) U slučaju kad je tako određeno Planom provedbe, Izvješća se dostavljaju Povjerenstvu 

za upravljanje kvalitetom koje o njima raspravlja na svojim sjednicama te, ovisno o 



 
 

sadržaju i prirodi, predlaže na usvajanje Fakultetskom vijeću, ako je anketni obrazac 

donijelo vijeće, odnosno dekanu 

(2) Na temelju rezultata dobivenih anketama Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom 

može predložiti Fakultetskom vijeću, odnosno Dekanu poduzimanje mjera u cilju 

uklanjanja utvrđenih nedostataka te unaprjeđenja kvalitete rada na Fakultetu. 

 

Članak 10. 

(1) Izvješća s rezultatima anketom prikupljenih podataka se objavljuju na mrežnoj 

stranici Fakulteta unutar intraneta. 

(2) Vijeće može iznimno odlučiti da se pojedino izvješće ne objavljuje javno. 

 

Članak 11. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na mrežnoj stranici Fakulteta.  

 

                                                                                                           Dekan 

 

Prof. dr. sc. Ivan Koprić  

 

KLASA: 011 - 02 / 25 - 14 / 447 

URBROJ: 251 - 55 - 25 - 1 

 

 

 

 

 

 

 

Pravilnik o postupcima unutarnjeg vrednovanja putem anketa na Pravnom fakultetu 

Sveučilišta u Zagrebu objavljen je na mrežnoj stranici 10. studenog 2025. i stupa na snagu 

18. studenog 2025. 

 

 



 
 

Prilog I. 
 
 
 

IZVJEŠĆE  

 

DJELATNOST / AKTIVNOST ZA KOJU SE PODNOSI IZVJEŠĆE:  

__________________________________________________________________________________ 

AKADEMSKA ILI KALENDARSKA GODINA, ODNOSNO RAZDOBLJE ZA KOJU SE PODNOSI 
IZVJEŠĆE: 

__________________________________________________________________________________ 

 

PODNOSITELJ/ICA IZVJEŠĆA (upisati odgovornu osobu ili tijelo): 

__________________________________________________________________________________ 

 

DATUM PODNOŠENJA IZVJEŠĆA: __________________________________________________ 

 

SADRŽAJ IZVJEŠĆA: 

 

 

 

 

 

 

 

PREPORUKE ZA UNAPRJEĐENJE: 

 

 

 

 

 

 



 
 

USKLAĐENOST PREPORUKA SA STRATEŠKIM CILJEVIMA - DOSTUPNO NA 

https://www.pravo.unizg.hr/fakultet/strategija-razvoja/ (NAVESTI CILJ/EVE I 
UKRATKO POJASNITI DOPRINOS OSTVARIVANJU): 

 

PREPORUKA STRATEŠKI CILJ 
 

POKAZATELJ 
OSTVARIVANJA 

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 

 

 

 

 


