230

QODINA NEPREKIDNOG DIELOVANIA
PRAVNOG FAKULTETA
SVEUGIISTA U ZAGRESU
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Zagreb, 1. listopada 2025.

Na temelju Clanka 6. Statuta Pravnog fakulteta Sveutilitta u Zagrebu i ¢lanka 9. stavka 2. Pravilnika o ustroju
Pravnog fakulteta Sveucilidta u Zagrebu, u skladu s ¢lankom 13. stavkom 8. Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za
raspored i koeficijentima za obratun plaée u javnim sluzbama (Narodne novine broj 22/2024), na prijedlog povjerenstva za
odabir dekan donosi

ODLUKU

Dr. sc. Anja Ivekovié Martinis izabire se na radno mjesto suradnice na HORIZON Europe projektu ,Multi-level
policies and theories on how to leverage — Work Integration Social Enterprises for inclusive and sustainable socio-economic
transition (WISESHIFT) na odredeno vrijeme u trajanju od 40 mjeseci na 45% radnog vremena.

ObrazloZenje

Na natjecaj za radno mjesto jednog/e zaposlenika/ce na mjesto suradnik/ca na HORIZON Europe projektu ,Multi-level
policies and theories on how to leverage — Work Integration Social Enterprises for inclusive and sustainable socio-economic
transition (WISESHIFT), na 45% radnog vremena, trajanje 40 mjeseci objavljen 8. kolovoza 2025. u Narodnim novinamaina
mreZnim stranicama Pravnog fakulteta Sveugili¢ta u Zagrebu javilo se ukupno éetiri kandidata/kinja.

U postupku izbora sudjelovali su izv. prof. dr. sc. Danijel Baturina, prof. dr. sc. Zdenko Babié i izv. prof. dr. sc.

kandidate/kinje koji/e ispunjavaju uvjete za ui izbor za radno mjesto, na temelju razgovora ocijeniti adekvatnost za
predloZiti odabir. Na temelju Zivotopisa i drugih dostavljenih
dokumenata odluéeno je da se na razgovor pozovu kandidatkinje Nina Brankovié i dr. sc. Anja Ivekovié¢ Martinis.

Na razgovoru se provjeravala motiviranost kandidatkinja za obavljanje zadataka predmetnog radnog mijesta,
postojanje formalnih preduvjeta predvidenih javnim natje¢ajem te kroz postavljanje pitanja procjenjivalo odgovaraju i
kandidatkinje traZenim zahtjevima.

Na temelju uvida u dokumentaciju i obavljenih razgovora, povjerenstvo je predloZilo odabir kandidatkinje dr. sc.
Anje Ivekovi¢ Martinis s posebnim osvrtom na stetene kvalifikacije I relevantna iskustva u temi projekta za koji je objavljen
natjeCaj te iskustvo rada na Obzor projektu.

Na temelju svega naprijed reCenoga, dekan je donio odluku da se na radno mjesto suradnice na HORIZON Europe
projektu ,Multi-level policies and theories on how to leverage - Work Integration Social Enterprises for inclusive and
sustainable socio-economic transition (WISESHIFT) na odredeno vrijeme u trajanju od 40 mjeseci na 45% radnog vremena
izabere dr. sc. Anja Ivekovié Martinis.
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U skladu sa svime navedenim, rijeieno je kao u izreci.

0 tome obavijest:
1. Kandidatima — svima

2. Sluzba upravljanja ljudskim potencijalima
3. Pismohrana




