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Na temelju ¢lanka 89. Ustava Republike Hrvatske, donosim

ODLUKU

O PROGLASENJU ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O
PROFESIONALNOJ REHABILITACIJI I ZAPOSLJAVANJU OSOBA S
INVALIDITETOM

Proglasavam Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom, koji je Hrvatski sabor donio na sjednici 20. travnja 2018.

Klasa: 011-01/18-01/41

Urbroj: 71-06-01/1-18-2

Zagreb, 24. travnja 2018.

Predsjednica
Republike Hrvatske
Kolinda Grabar-Kitarovic, v. r.

ZAKON

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O PROFESIONALNOJ
REHABILITACIJI I ZAPOSLJAVANJU OSOBA S INVALIDITETOM

Clanak 1.

U Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine, br.
157/13.1152/14.) u ¢lanku 4. stavak 1. mijenja se i glasi:

»(1) Pravo na profesionalnu rehabilitaciju moze ostvariti osoba kojoj je prema posebnom propisu utvrden
status osobe s invaliditetom te time ispunjava uvjete za upis u oéevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. ovoga Zakona.«.

Stavak 4. mijenja se i glasi:

»(4) Profesionalna rehabilitacija obuhvaca usluge koje ukljucuju sljedece mjere i aktivnosti:

— sudjelovanje u utvrdivanju preostalih radnih i op¢ih sposobnosti

— profesionalno informiranje, savjetovanje i procjenu profesionalnih moguénosti

— analizu trziSta rada, moguénosti zaposljavanja i uklju¢ivanja u rad

— procjenu mogucnosti izvodenja, razvoja i usavrSavanja programa profesionalnog osposobljavanja

—radno osposobljavanje, obrazovanje i programe odrzavanja i usavrS§avanja radnih i radno-socijalnih
vjestina i sposobnosti u razdoblju do zaposljavanja

— informiranje i savjetovanje o mogucénostima koje asistivna tehnologija pruza u uc¢enju i radu

— pojedinacne i skupne programe za unapredenje radno-socijalne ukljuc¢enosti u zajednicu

— informiranje i savjetovanje o primjeni razli¢itih u¢inkovitih tehnika u u¢enju i radu

— razvoj motivacije i osposobljavanje osobe s invaliditetom u koristenju odabrane tehnologije

— tehnicku pomoc¢ i podrsku u provedbi usluga profesionalne rehabilitacije, pracenje i procjenu rezultata
profesionalne rehabilitacije

— informiranje i podrsku u izvorima financiranja.«.

Stavak 5. brise se.

Dosadasnji stavci 6. 1 7. postaju stavei 5. 1 6.

U dosadasnjem stavku 8., koji postaje stavak 7., rijeci: »cijenu usluge« zamjenjuju se rijeima: »standarde
usluga profesionalne rehabilitacije«.

Clanak 2.

Clanak 5. mijenja se i glasi:

»(1) O pravu na profesionalnu rehabilitaciju nezaposlenih osoba s invaliditetom odlucuje rjeSenjem u
prvom stupnju regionalna odnosno podru¢na ustrojstvena jedinica Hrvatskog zavoda za zaposljavanje u kojoj je
nezaposlena osoba s invaliditetom prijavljena kao nezaposlena.

(2) Postupak za ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka pokrece se na zahtjev osobe s invaliditetom ili
njezina zakonskog zastupnika. Zahtjevu se prilaze dokaz o invaliditetu na temelju kojega se osoba moze upisati
u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

(3) O zalbi protiv rjeSenja iz stavka 1. ovoga ¢lanka odlucuje sredi$nja ustrojstvena jedinica Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje.«.

Clanak 3.

Clanak 6. mijenja se i glasi:

»(1) Narucitelj usluge profesionalne rehabilitacije moze biti:



— Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje

— Hrvatski zavod za zaposljavanje

— Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje

— Zavod za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom

— ministarstvo nadlezno za socijalnu politiku putem centara za socijalnu skrb

— osiguravajuce drustvo

— poslodavac

— jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave

— privatni narucitelj (osoba s invaliditetom, zakonski zastupnik).

(2) Narucitelj usluge iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzan je financirati profesionalnu rehabilitaciju.

(3) Profesionalnu rehabilitaciju moZze narugiti i financirati jedan ili viSe narucitelja usluge.

(4) Medusobna prava i obveze izmedu centra za profesionalnu rehabilitaciju i jednog ili vise narucitelja
usluge ureduju se ugovorom koji se sklapa za svakog korisnika posebno.

(5) Narucitelj usluge kontrolira troskove usluge i odlucuje o provodenju daljnjih mjera i aktivnosti
profesionalne rehabilitacije.

(6) Cijene usluga profesionalne rehabilitacije utvrduju se cjenikom koji donosi ministar nadlezan za rad
odlukom.«.

Clanak 4.
U ¢lanku 7. stavak 1. mijenja se i glasi:

»(1) Osobe s invaliditetom mogu se zaposliti na otvorenom trziStu rada ili pod posebnim uvjetima, uz
obvezu osiguranja razumne prilagodbe od strane poslodavca prilikom provedbe testiranja i/ili intervjua u okviru
natjecajnog postupka te obvezu osiguranja razumne prilagodbe radnog mjesta, uvjeta i organizacije rada.«.

U stavku 2. rijeci: »radnog mjesta« zamjenjuju se rije¢ima: »iz stavka 1. ovoga ¢lanka«.

Clanak 5.

U ¢lanku 8. stavak 4. mijenja se i glasi:

»(4) Obvezu kvotnog zaposljavanja osoba s invaliditetom poslodavac moze ispuniti tako da ima zaposlen
propisani broj osoba s invaliditetom upisanih u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom i/ili zamjenskom
kvotom u koju se ubrajaju:

— ucenici s teSkocama u razvoju i studenti s invaliditetom na prakti¢noj nastavi kod poslodavca

— rehabilitanti na praksi kod poslodavca

— studenti s invaliditetom zaposleni prema posebnom propisu

— osobe s invaliditetom na stru¢nom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa i

— osobe s invaliditetom ¢ije redovito obrazovanje poslodavac stipendira.«.

U stavku 5. rijeci: »ispunjavanje obveze kvotnog zaposljavanja osoba s invaliditetom« zamjenjuju se
rije¢ima: »zamjensku kvotu«.

Stavak 6. briSe se.

Dosadasnji stavak 7., koji postaje stavak 6., mijenja se i glasi:

»(6) Obvezu kvotnog zaposljavanja osoba s invaliditetom iz stavka 1. ovoga ¢lanka nema novoosnovani

poslodavac u razdoblju od 24 mjeseca od dana upisa u odgovarajuci registar odnosno dana ustrojavanja prema
posebnom propisu.«.

U dosadasnjem stavku 8., koji postaje stavak 7., broj: »9« zamjenjuje se brojem: »8«.

Dosadasnji stavak 9. postaje stavak 8.

U dosadasnjem stavku 10., koji postaje stavak 9., rije¢i: »i ministarstvo nadlezno za financije« brisu se.

Clanak 6.

U c¢lanku 9. stavku 2. rijeci: »uz prijavu, odnosno ponudu« zamjenjuju se rije¢ima: »u prijavi, odnosno
ponudi«.

U stavku 7. broj: » 15« zamjenjuje se brojem: »30«.

U stavku 9. rijeci: »oglasit ¢e nistavim« zamjenjuju se rije¢ima: »¢e ukinuti«.

U stavku 10. rijeci: »rjeSenjem ponistiti« zamjenjuju se rije¢ima: »donijeti rjeSenje kojim ¢e ukinuti«.

U stavku 13. broj: » 15« zamjenjuje se brojem: »30«, a iza rijeci: »iz stavka 12. ovoga ¢lanka« dodaju se
rijeci: »ili u roku od 30 dana od dana saznanja o sklapanju ugovora o radu s izabranim kandidatom, a najkasnije
u roku od Sest mjeseci od dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom«.

U stavku 14. rije¢i: »u roku predvidenom zakonom kojim je reguliran upravni postupak« zamjenjuju se
rije¢ima: »u roku od 60 dana od dana podnosenja urednog zahtjeva«.

U stavku 15. rijec: »Izvr$no« zamjenjuje se rijecju: »Pravomoc¢no«.

U stavku 18. podstavak 1. mijenja se i glasi:

»— prestanku sluzbe po sili zakona«.

U stavku 19. rije¢i: »ili neke druge osobito vazne €injenice« brisu se.

Iza stavka 19. dodaju se stavci 20. 1 21. koji glase:

»(20) Pravo prednosti pri zaposljavanju iz ovoga ¢lanka ne odnosi se na zaposljavanje putem mjere javnih
radova.

(21) Odredbe ovoga ¢lanka primjenjuju se na odgovaraju¢i nacin na postupak popunjavanja slobodnih
radnih mjesta putem internog oglasa.«.



Clanak 7.

U c¢lanku 10. stavak 4. brise se.

U dosadasnjem stavku 5., koji postaje stavak 4., rije¢i: »obvezu podnosenja izvjesca iz stavka 4. ovoga
¢lanka,« brisu se.

Dosadasnji stavak 6. postaje stavak 5.

Dosadasnji stavak 7., koji postaje stavak 6., mijenja se i glasi:

»(6) Sredstva uplacena s osnove nov¢ane naknade koriste se za:

— odrzivost i razvoj sustava profesionalne rehabilitacije

— poticaje 1 nagrade pri zaposljavanju osoba s invaliditetom koje isplacuje Zavod za vjeStacenje,
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom

— projekte i programe za zaposljavanje osoba s invaliditetom koje provodi Zavod za vjestacenje,
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom

— poticaje pri zaposljavanju osoba s invaliditetom koje isplacuju korisnici utvrdeni Registrom proracunskih
i izvanproracunskih korisnika i

— projekte i programe za zaposljavanje osoba s invaliditetom koje provode korisnici utvrdeni Registrom
proracunskih i izvanproracunskih korisnika.«.

1za dosadas$njeg stavka 7., koji je postao stavak 6., dodaje se novi stavak 7. koji glasi:

»(7) Ministar nadlezan za rad donosi odluku o koristenju i raspodjeli sredstava iz stavka 6. ovoga ¢lanka,
najkasnije do 1. rujna tekuce godine za sljede¢u godinu.«.

Clanak 8.

U ¢lanku 12. stavak 4. mijenja se i glasi:

»(4) Poslodavac je, ovisno o radnim sposobnostima, karakteristikama i individualnim potrebama osobe s
invaliditetom koja se zaposljava, duzan osigurati odgovarajuce oblike razumne prilagodbe u vezi s prilagodbom
organizacijskih, psihofizickih i socijalnih aspekata radnog mjesta i radnog okolisa, kao i potrebne prilagodbe
vezane uz ucinkovitost i trajanje rada.«.

Clanak 9.

U ¢lanku 15. stavei 2., 3. 1 4. mijenjaju se i glase:

»(2) Osniva¢ centra za profesionalnu rehabilitaciju je Republika Hrvatska, a osnivacka prava i duznosti u
ime osnivaca obavlja Vlada Republike Hrvatske putem ministarstva nadleznog za rad.

(3) Centar za profesionalnu rehabilitaciju osniva se uredbom Vlade Republike Hrvatske.

(4) Uredbom iz stavka 3. ovoga ¢lanka ureduju se: naziv i sjediste centra za profesionalnu rehabilitaciju,
djelatnost, tijela i podrucje njihova rada, sredstva za rad, imovina, medusobna prava i obveze osnivaca i centra
za profesionalnu rehabilitaciju te druga pitanja znacajna za osnivanje i rad centra za profesionalnu
rehabilitaciju.«.

U stavku 8. broj: »8« zamjenjuje se brojem: »7«.

Clanak 10.
Clanak 16. mijenja se i glasi:
»Tijela centra za profesionalnu rehabilitaciju su upravno vijece i ravnatelj.«.

Clanak 11.
Iza ¢lanka 16. dodaju se ¢lanci 16.a, 16.b i 16.c koji glase:

»Clanak 16.a

(1) Centrom za profesionalnu rehabilitaciju upravlja upravno vijece koje ima pet ¢lanova.
(2) U upravno vijece imenuju se:
1. dva predstavnika osnivaca na prijedlog ministra nadleznog za rad
2. jedan predstavnik radnika izabran sukladno propisima o radu
3. jedan predstavnik jedinice lokalne ili podru¢ne (regionalne) samouprave, odnosno Grada Zagreba
4. jedan predstavnik udruga osoba s invaliditetom.
(3) Clanove upravnog vije¢a imenuje i razrjeSuje ministar nadleZan za rad.

(4) Predsjednika upravnog vijeca biraju ¢lanovi iz redova ¢lanova upravnog vijeca iz stavka 2. tocke 1.
ovoga Clanka.

(5) Nacin imenovanja ¢lana upravnog vijeca iz stavka 2. tocaka 3. i 4. ovoga ¢lanka propisat ¢e se aktom o
osnivanju.

(6) Mandat ¢lanova upravnog vijeca traje Cetiri godine.
Clanak 16.b
(1) Voditelj centra za profesionalnu rehabilitaciju je ravnatel;.
(2) Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada centra za profesionalnu rehabilitaciju.
(3) Ravnatelja imenuje i razrjeSuje upravno vijece uz suglasnost ministra nadleznog za rad.
(4) Ravnatelj se imenuje na temelju provedenog javnog natjecaja.
(5) Mandat ravnatelja traje Cetiri godine.
Clanak 16.c
(1) Centar za profesionalnu rehabilitaciju moze imati stru¢na i savjetodavna tijela.

(2) Sastav, osnivanje i poslovi tijela iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduju se statutom.«.



Clanak 12.
Clanak 17. mijenja se i glasi:
»(1) Centar za profesionalnu rehabilitaciju je prora¢unski korisnik drzavnog prorac¢una u nadleznosti
ministarstva nadleznog za rad.
(2) Sredstva za rad centra za profesionalnu rehabilitaciju osiguravaju se u drzavnom proracunu.
(3) Centar za profesionalnu rehabilitaciju moze se financirati iz namjenskih prihoda upla¢enih s osnove
novéane naknade i iz ostalih namjenskih prihoda i primitaka.

(4) Centar za profesionalnu rehabilitaciju moze ostvariti prihode od pruzanja ugovorenih usluga
korisnicima, prodaje proizvoda nastalih u tijeku profesionalne rehabilitacije i ostalih vlastitih prihoda.«.

Clanak 13.

U ¢lanku 19. stavku 2. rijeci: »ili ugovorom« brisu se.
Clanak 14.

U ¢lanku 20. stavku 1. iza rije¢i: »zaposlenih,« dodaju se rije¢i: »od ¢ega 20%«.
Clanak 15.

U clanku 21. stavku 2. rije¢i: »ili ugovorom brisu se.
Clanak 16.

U ¢lanku 24. stavku 1. rije¢i: »centra za profesionalnu rehabilitaciju,« brisu se.
Clanak 17.

U c¢lanku 25. stavku 2. rije¢i: »centru za profesionalnu rehabilitaciju,« brisu se.
Clanak 18.

Clanak 26. mijenja se i glasi:
»(1) Integrativna radionica i zastitna radionica osnovana kao ustanova mogu imati stru¢no vijece.
(2) Sastav, osnivanje i poslovi stru¢nog vije¢a utvrduju se statutom.«.
Clanak 19.
U ¢lanku 27. stavku 1. rije¢i: »centar za profesionalnu rehabilitaciju,« brisu se.
Clanak 20.
U c¢lanku 28. stavak 1. mijenja se i glasi:
»(1) Integrativna radionica i zastitna radionica osnovana kao ustanova odgovaraju za obveze cijelom
svojom imovinom.«.
Clanak 21.
U nazivu glave V. rije¢i: »OLAKSICE I« brisu se.
Clanak 22.
U ¢lanku 29. stavak 1. mijenja se i glasi:

»(1) Poslodavac koji zaposljava osobu s invaliditetom, odnosno osoba s invaliditetom koja se
samozaposljava moze ostvariti poticaje koje osigurava Zavod za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom, pod uvjetom da je osoba s invaliditetom upisana u oc¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom.«.

U stavcima 2. 1 3. rijeci: »tocke 3.« brisu se.
Clanak 23.

Clanak 30. brise se.
Clanak 24.

U ¢lanku 31. rijeci: »tockom 3. i ¢lankom 30. stavkom 1.« brisu se.
Clanak 25.

U ¢lanku 32. stavak 1. mijenja se i glasi:

»(1) Integrativna radionica i zastitna radionica mogu primati pomo¢ i darove u novcu ili materijalnim
sredstvima. «.

U stavku 4. rijeci: »centar za profesionalnu rehabilitaciju,« brisu se.
Clanak 26.

Clanak 37. mijenja se i glasi:

»(1) Zavod obavlja sljedece poslove:

— vjestaCenje prema posebnim propisima radi utvrdivanja tjelesnog, intelektualnog, osjetilnog i mentalnog
ostecenja, invaliditeta, funkcionalne sposobnosti, razine potpore te radne sposobnosti osobe

— isplatu poticaja pri zaposljavanju osoba s invaliditetom iz ¢lanka 29. stavka 1. ovoga Zakona

— financiranje ili sufinanciranje programa i projekata za poticanje zaposljavanja i za odrzavanje
zaposlenosti osoba s invaliditetom

— vodenje evidencije o poslodavcima koji su obveznici kvotnog sustava zaposljavanja osoba s invaliditetom

— utvrdivanje obveze i obracunavanje iznosa nov¢ane naknade

— izdavanje uvjerenja o utvrdenom invaliditetu u odnosu na rad na temelju nalaza i misljenja centra za
profesionalnu rehabilitaciju.

(2) Osim poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka, Zavod obavlja i sljedec¢e poslove:



— provodenje politike razvitka i unapredivanja profesionalne rehabilitacije i zapoSljavanja osoba s
invaliditetom

— organiziranje izobrazbe i seminara za poslodavce i stru¢ne osobe iz podrucja profesionalne rehabilitacije i
zaposljavanja osoba s invaliditetom

— kontinuiranu suradnju s poslodavcima u svrhu analiziranja i utvrdivanja mogucnosti zaposljavanja osoba
s invaliditetom

— provodenje kampanje i senzibiliziranje javnosti na potrebu zaposljavanja osoba s invaliditetom i
ukazivanje na njihovu ravnopravnost s drugima

— razvijanje medunarodne suradnje i razmjene iskustva na podrucjima svog djelovanja

— stru¢ni nadzor nad radom centra za profesionalnu rehabilitaciju, integrativne radionice i zastitne radionice

— analizu financijskog poslovanja integrativnih radionica i zastitnih radionica te

— druge poslove utvrdene odredbama ovoga Zakona, posebnih propisa, Statutom i aktima Zavoda.«.

Clanak 27.

U c¢lanku 38. stavak 2. mijenja se i glasi:

»(2) Upravno vijece €ini devet ¢lanova koje imenuje i razrjeSuje Vlada Republike Hrvatske, i to:

1. dva ¢lana na prijedlog ministra nadleznog za rad

2. dva €lana na prijedlog ministra nadleznog za socijalnu politiku

3. tri ¢lana na prijedlog Gospodarsko-socijalnog vijeca, sukladno zastupljenosti Vlade i socijalnih partnera
u Gospodarsko-socijalnom vije¢u

4. jednog ¢lana, predstavnika radnika Zavoda, izabranog sukladno propisima o radu i

5. jednog ¢lana na prijedlog udruga osoba s invaliditetom. «.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 28.

(1) Zahtjevi za ostvarivanje prava na profesionalnu rehabilitaciju, koji su podneseni do dana stupanja na
snagu ovoga Zakona, rijesit e se prema propisima koji su bili na snazi u vrijeme podnosenja zahtjeva.

(2) Postupci u vezi s ostvarivanjem prava prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine«, br. 157/13. 1 152/14.) koji nisu rijeSeni
do stupanja na snagu ovoga Zakona rijesit ¢e se prema propisima koji su bili na snazi u vrijeme pokretanja
postupka.

Clanak 29.

Obveza podnosenja izvjesca o iznosu obracunane nov¢ane naknade iz ¢lanka 10. stavka 4. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine, br. 157/13.1 152/14.)
prestaje zakljuéno s podnosenjem izvjesca o iznosu obracunane nov¢ane naknade za lipanj 2018.

Clanak 30.

(1) Sredstva koja su ostvarena s osnove nov¢ane naknade na temelju Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine«, br. 157/13. i 152/14.), a koja su na dan stupanja na
snagu ovoga Zakona ostala neutro$ena mogu se Koristiti za namjene utvrdene ¢lankom 7. ovoga Zakona.

(2) Iznimno od odredbe ¢lanka 7. ovoga Zakona, ministar nadlezan za rad donijet ¢e u roku od 30 dana od
dana stupanja na snagu ovoga Zakona odluku o kori§tenju i raspodjeli sredstava uplacenih s osnove nov¢ane
naknade za 2018. godinu.

Clanak 31.

(1) Republika Hrvatska preuzet ¢e prava i obveze osnivaca nad Centrom za profesionalnu rehabilitaciju
Zagreb, Centrom za profesionalnu rehabilitaciju Osijek, Centrom za profesionalnu rehabilitaciju Rijeka i
Centrom za profesionalnu rehabilitaciju Split danom stupanja na snagu uredbi iz ¢lanka 9. ovoga Zakona.

(2) Uredbe o osnivanju centara za profesionalnu rehabilitaciju iz stavka 1. ovoga ¢lanka Vlada Republike
Hrvatske donijet ¢e najkasnije do 1. sije¢nja 2019.

(3) Centri za profesionalnu rehabilitaciju iz stavka 1. ovoga ¢lanka osnovani sukladno Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine, br. 157/13.1 152/14.)
nastavljaju s radom sukladno tom Zakonu do stupanja na snagu uredbi iz ¢lanka 9. ovoga Zakona.

(4) Ravnatelji i ¢lanovi upravnih vijeca centara za profesionalnu rehabilitaciju iz stavka 1. ovoga ¢lanka
koji su imenovani sukladno Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(»Narodne novine«, br. 157/13. 1 152/14.) nastavljaju s radom do imenovanja novih ravnatelja i ¢lanova
upravnih vijeca.

(5) Ministar nadlezan za rad imenovat ¢e u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu uredbi iz stavka 2.
ovoga ¢lanka ¢lanove upravnih vijeca centara za profesionalnu rehabilitaciju.

(6) Upravna vijeca centara za profesionalnu rehabilitaciju iz stavka 4. ovoga ¢lanka duzna su u roku od 30
dana od dana imenovanja raspisati natjecaj za ravnatelja.

Clanak 32.
Zavod je duzan uskladiti Statut i druge opce akte s odredbama ovoga Zakona u roku od 60 dana od dana
njegova stupanja na snagu.
Clanak 33.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinama.



Klasa: 022-03/17-01/109
Zagreb, 20. travnja 2018.
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Predsjednik
Hrvatskoga sabora
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