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KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHOD UCENJA

(1) Identificirati razlicite osnove i oblike diskriminacije te temeljne koncepte
bitne za razumijevanje drustvenih nejednakosti.

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UCGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

(15) Prepoznati kako su kulturalna i druga obiljezja povezana s polozajem drustvenih
skupina, razvojem socijalnih rizika i problema te mogucnosti njihovog rjeSavanja

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Razumijevanje

3. VJESTINE

Vjestina upravljanja informacijama, sposobnost u¢enja, logi¢ko argumentiranje uz
uvazavanje drugacijeg misljenja, sposobnost kritike i samokritike

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

1. Kljuéni pojmovi/koncepti u podrucju antidiskriminacijskih politika i prava (stereotipi i
predrasude, raznolikost, jednakost, intersekcijske nejednakosti...) i institucionalni
okvir za implementaciju antidiskriminacijskih politika

2. SpecifiCnosti diskriminacije i pravne zastite po pojedinim zabranjenim osnovama
(npr. dob, invaliditet, radni status, seksualna pripadnost)

5. METODE POUCAVANJA

Predavanja, vodena diskusija i samostalno ¢itanje literature

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Izrada zadataka i ispitnog eseja ili usmeni ispit

7. ECTS BODOVI

0,2

ISHOD UCENJA

(2) Objasniti institute antidiskriminacijskog prava

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

(7) Razumijeti i primijeniti pravne propise koji reguliraju prava i obveze korisnika u
sustavima u kojima socijalni rad djeluje

(17) Identificirati drustvene procese koji utjecu na razvoj socijalnih politika, pravnog i
institucionalnog okvira te sustava u kojima djeluju socijalni radnici

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Razumijevanje

3. VJESTINE

Vjestina upravljanja informacijama, sposobnost rjeSavanja problema i sposobnost
primjene znanja u praksi

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

1.Kljuéni pojmovi/koncepti u podrucju antidiskriminacijskih politika i prava (stereotipi i
predrasude, raznolikost, jednakost, intersekcijske nejednakosti...) i institucionalni
okvir za implementaciju antidiskriminacijskih politika

2. Specifi€nosti diskriminacije i pravne zastite po pojedinim zabranjenim osnovama
(npr. dob, invaliditet, radni status, seksualna pripadnost)

5. METODE POUCAVANJA

Predavanje, rad na zadatku i vodena diskusija

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Izrada zadataka i ispitnog eseja ili usmeni ispit

7. ECTS BODOVI

0,5

ISHOD UCENJA

(3) Identificirati drustvene procese koji utje¢u na razvoj antidiskriminacijskih
politika

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

(15) Prepoznati kako su kulturalna i druga obiljezja povezana s polozajem druStvenih
skupina, razvojem socijalnih rizika i problema te mogucnosti njihovog rijeSavanja

(17) Identificirati drustvene procese koiji utje¢u na razvoj socijalnih politika, pravnog i
institucionalnog okvira te sustava u kojima djeluju socijalni radnici

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Razumijevanje

3. VJESTINE

Vjestina upravljanja informacijama, sposobnost u¢enja, logi¢ko argumentiranje uz
uvazavanje drugacijeg misljenja



#gid=1554992885

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

1. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
i priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

2. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
nejednakosti priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

3. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

4. 1zabrana antidiskirminacijska obiljeZja socijalnih politika:
priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

5. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
i sadrzaj mjera socijalne politike

6. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
sadrzaj mjera socijalne politike

7. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
ageism i priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

Rod, rodna ravnopravnost
Socioekonomske

Rasa i etni¢ka pripadnost i
Prava LGBTIQ+ osoba i
Vjera i/li uvjerenje i priroda
Invaliditet i priroda i

Starenje stanovnistva,

5. METODE POUCAVANJA

Predavanja, rad na zadataku, vodena diskusija i samostalno ¢itanje literature

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Izrada zadataka i ispithog eseja ili usmeni ispit

0,5

ISHOD UCENJA

(4) Analizirati institucionalni i javnopoliticki okvir te obiljezja i mjere
antidiskriminacijskih politika

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

(6) Razumijeti funkcioniranje i znacenje sustava socijalne sigurnosti i zastite
(15) Prepoznati kako su kulturalna i druga obiljezja povezana s polozajem drustvenih
skupina, razvojem socijalnih rizika i problema te moguc¢nosti njihovog rjeSavanja

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Analiza

3. VJESTINE

Vjestina upravljanja informacijama, logi¢ko argumentiranje uz uvazavanje drugacijeg
misljenja, sposobnost precizne formulacije stavova, sposobnost stvaranja novih ideja,
sposobnost primjene znanja u praksi, uvazavanje multikulturalnosti i razli¢itosti

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

1. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika: Rod, rodna ravnopravnost
i priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

2. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika: Socioekonomske
nejednakosti priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

3. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika: Rasa i etni¢ka pripadnost i
priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

4. Izabrana antidiskirminacijska obiljeZja socijalnih politika: Prava LGBTIQ+ osoba i
priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

5. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika: Vjera i/li uvjerenje i priroda
i sadrZaj mjera socijalne politike

6. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika: Invaliditet i priroda i
sadrzaj mjera socijalne politike

7. lzabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika: Starenje stanovnistva,
ageism i priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

5. METODE POUCAVANJA

Predavanja, rad na zadacima i eseju, vodena rasprava i samostalno Citanje literature.

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Izrada zadataka i ispithog eseja ili usmeni ispit

7. ECTS BODOVI

1

ISHOD UCENJA

(5) Procijeniti u¢inke pojedinih mjera socijalne politike na razlicite skupine u
drustvu

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

(6) Razumijeti funkcioniranje i znacenje sustava socijalne sigurnosti i zastite
(15) Prepoznati kako su kulturalna i druga obiljeZja povezana s polozajem druStvenih
skupina, razvojem socijalnih rizika i problema te mogucnosti njihovog rjeSavanja

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Vrednovanje

3. VJESTINE

Vjestina upravljanja informacijama, logi¢ko argumentiranje uz uvazavanje drugacijeg
misljenja, sposobnost precizne formulacije stavova, sposobnost stvaranja novih ideja,
sposobnost primjene znanja u praksi, uvazavanje multikulturalnosti i razli¢itosti




4. NASTAVNE TEME /CJELINE

1. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
i priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

2. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
nejednakosti priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

3. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

4. 1zabrana antidiskirminacijska obiljeZja socijalnih politika:
priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

5. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
i sadrzaj mjera socijalne politike

6. Izabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
sadrzaj mjera socijalne politike

7. lzabrana antidiskirminacijska obiljezja socijalnih politika:
ageism i priroda i sadrzaj mjera socijalne politike

Rod, rodna ravnopravnost
Socioekonomske

Rasa i etni¢ka pripadnost i
Prava LGBTIQ+ osoba i
Vjera i/li uvjerenje i priroda
Invaliditet i priroda i

Starenje stanovnistva,

5. METODE POUCAVANJA

Predavanja, rad na zadacima i eseju, vodena rasprava i samostalno Citanje literature

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Izrada zadataka i ispithog eseja ili usmeni ispit

7. ECTS BODOVI

0,8




