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1. Naziv nastavne teme/jedinice: Upoznavanje s udrugama i ustanovama u kojim se obavlja 
terenska praksa i profesionalnom ulogom socijalnog radnika

Broj sati: 10

DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA
DIMENZIJE 
ZNANJA

Pamćenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje

Činjenično 
znanje

Opisati 
djelokrug i način 
rada 
organizacija i 
udruga u kojima 
se provodi 
praksa te 
usluge koje 
pružaju svojim 
korisnima.

Konceptualno 
znanje

Objasniti 
profesionalnu 
ulogu socijalnog 
radnika u 
kontekstu 
udruge, 
ustanove ili 
organizacije u 
kojima se 
provodi 
terenska 
praksa.

Proceduralno 
znanje
Metakognitivno 
znanje

Prezentirati 
iskustvo i 
razumijevanje u 
okviru 
supervizijske 
grupe.

2. Naziv nastavne teme/jedinice: Uspostavljanje i razvoj odnosa s korisnikom Broj sati: 35
DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE 
ZNANJA

Pamćenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje

Činjenično 
znanje
Konceptualno 
znanje

Objasniti 
važnost etike i 
profesionalne 
odgovornosti u 
odnosu s 
korisnikom.
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Proceduralno 
znanje

Primijeniti 
komunikacijske 
vještine i 
osnovne 
vještine 
socijalnog rada 
s pojedincem u 
odnosu s 
korisnikom.

Analizirati 
prednosti i 
nedostatke 
postojećeg 
sustava 
podrške 
korisnika koji je 
uključen u 
terensku 
praksu.

Kritički 
procijeniti 
postojeće 
usluge i sustav 
podrške za 
specifičnu 
korisničku 
skupinu.

Metakognitivno 
znanje

Prezentirati  
iskustvo i  
razumijevanje u 
okviru 
supervizijske 
grupe.

3. Naziv nastavne teme/jedinice: Supervizija terenske prakse Broj sati: 15
DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE 
ZNANJA

Pamćenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje

Činjenično 
znanje

Opisati 
superviziju i 
funkcije 
supervizije u 
psihosocijalnom 
radu.

Konceptualno 
znanje

Analizirati 
osobne i 
profesionalne 
dileme u 
odnosu s 
korisnikom. 

Proceduralno 
znanje

Djelovati u 
skladu s 
načelima 
protudiskirimina
cijske prakse 
socijalnog rada.

Procijeniti 
osobni razvoj 
profesionalnih 
kompetencija u 
radu s 
pojedincem.

Metakognitivno 
znanje

Prezentirati  
iskustvo i  
razumijevanje, 
te raspraviti 
dileme u okviru 
supervizijske 
grupe


