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KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHOD UCENJA

Kriticki analizirati relevantnu literaturu iz podrucja problema mladih

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

1. Definirati rizike i probleme uvazavajuéi korisni¢ku perspektivu i vrijednosti
socijalnog rada (3)

2. Objasniti teorijski okvir razumijevanja i funkcioniranja Covjeka u zajednici (11)

3. Primijeniti znanstvene metode u analizi socijalnih rizika i problema te vrednovanju
socijalnih programa i postupanja socijalnih radnika (13)

4. Prepoznati kako su kulturalna i druga obiljezja povezana s polozajem drustvenih
skupina, razvojem socijalnih rizika i problema te moguc¢nosti njihovog rjeSavanja (15)
5. Analizirati kako drustveni, politiCki, ekonomski, tehnoloski i ekoloSki procesi utjeu
na pojavu nejednakosti u drustvu, razvoj socijalnih rizika i problema (16)

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Analiza

3. VJESTINE

vjestina upravljanja informacijama, sposobnost kritike i samokritike, istraZivacke
vjestine, koriStenje stranog jezika u struénoj komunikaciji

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Odabir teme i pregled literature
Definiranje i planiranje istrazivanja (nacrt istrazivanja)
Analiza i interpretacija rezultata

5. METODE POUCAVANJA

predavanja, vodena diskusija, samostalno Citanje literature

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

1. Sudjelovanje u diskusiji
2. Prezentacija planiranog i provedenog istrazivanja

7. ECTS BODOVI

0,5

ISHOD UCENJA

Kreirati nacrt istraZivanja iz podrucja problema mladih

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

1. Objasniti teorijski okvir razumijevanja i funkcioniranja ¢ovjeka u zajednici (11)

2. Primijeniti znanstvene metode u analizi socijalnih rizika i problema te vrednovanju
socijalnih programa i postupanja socijalnih radnika (13)

3. Prepoznati kako su kulturalna i druga obiljezja povezana s polozajem drustvenih
skupina, razvojem socijalnih rizika i problema te moguc¢nosti njihovog rijeSavanja (15)
4. Analizirati kako drustveni, politiCki, ekonomski, tehnoloski i ekoloski procesi utjecu
na pojavu nejednakosti u drustvu, razvoj socijalnih rizika i problema (16)

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Stvaranje / sinteza

3. VJESTINE

vjestina upravljanja informacijama, sposobnost rjeSavanja problema, sposobnost
timskog rada, sposobnost kritike i samokritike, istrazivacke vjestine, sposobnost
stvaranja novih ideja

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Odabir teme i pregled literature
Definiranje i planiranje istrazivanja (nacrt istrazivanja)
Eticka nacela i izazovi u istrazivanjima s mladima

5. METODE POUCAVANJA

predavanja, konzultativni mentorski rad, vodena diskusija, izrada prakticnog zadatka,
samostalno Citanje literature

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

1. Sudjelovanje u diskusiji
2. Prezentacija planiranog i provedenog istrazivanja

7. ECTS BODOVI

1

ISHOD UCENJA

Procijeniti i uspjesno rijesiti etiCke izazove u istrazivanjima iz podrucja problema
mladih

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

1. Definirati rizike i probleme uvazavajuci korisniCku perspektivu i vrijednosti
socijalnog rada (3)

2. Odrediti osobne i profesionalne vrijednosti u socijalnom radu (9)

3. Razumijeti etiCke norme u socijalnom radu i ostalim pomazuéim profesijama (10)
4. Primijeniti znanstvene metode u analizi socijalnih rizika i problema te vrednovanju
socijalnih programa i postupanja socijalnih radnika (13)
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2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Vrednovanje

3. VJESTINE

sposobnost rieSavanja problema, sposobnost timskog rada, sposobnost kritike i
samokritike, istrazivacke vjestine

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Odabir teme i pregled literature

Definiranje i planiranje istrazivanja (nacrt istrazivanja)

Eticka nacela i izazovi u istrazivanjima s mladima

Provedba istraZivanja

IzvjesStavanje o rezultatima i njihova primjena u praksi socijalnog rada

5. METODE POUCAVANJA

predavanja, konzultativni mentorski rad, vodena diskusija

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

1. Sudjelovanje u diskusiji
2. Prezentacija planiranog i provedenog istrazivanja

7. ECTS BODOVI

0,5

ISHOD UCENJA

Prikupiti znanstveno i/ili struéno relevantne podatke u skladu s planiranim nacrtom
istrazivanja

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

1. Primijeniti vjestine profesionalne komunikacije sa specificnim skupinama korisnika
potrebne za procjenu, informiranje, vodenje procesa promjena, savjetovanje i
provedbu drugih intervencija u socijalnom radu (1)

2. Primijeniti znanstvene metode u analizi socijalnih rizika i problema te vrednovanju
socijalnih programa i postupanja socijalnih radnika (13)

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Primjena

3. VJESTINE

sposobnost rieSavanja problema, sposobnost timskog rada, istrazivacke vjestine,
sposobnost prilagodbe novim situacijama, komunikacijske vjestine

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Definiranje i planiranje istrazivanja (nacrt istrazivanja)
Eticka nacela i izazovi u istrazivanjima s mladima
Provedba istrazivanja

5. METODE POUCAVANJA

predavanja, konzultativni mentorski rad, izrada prakti¢nog zadatka

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

1. Prezentacija planiranog i provedenog istrazivanja

7. ECTS BODOVI

0,5

ISHOD UCENJA

Analizirati i prezentirati dobivene rezultate istrazivanja

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

1. Definirati rizike i probleme uvazavajuci korisniCku perspektivu i vrijednosti
socijalnog rada (3)

2. Objasniti teorijski okvir razumijevanja i funkcioniranja ¢ovjeka u zajednici (11)

3. Primijeniti znanstvene metode u analizi socijalnih rizika i problema te vrednovanju
socijalnih programa i postupanja socijalnih radnika (13)

4. Prepoznati kako su kulturalna i druga obiljeZja povezana s poloZajem drustvenih
skupina, razvojem socijalnih rizika i problema te mogucénosti njihovog rieSavanja (15)
5. Analizirati kako drustveni, politicki, ekonomski, tehnoloski i ekoloSki procesi utjecu
na pojavu nejednakosti u drustvu, razvoj socijalnih rizika i problema (16)

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Analiza

3. VJESTINE

vjestina upravljanja informacijama, sposobnost rjeSavanja problema, sposobnost
timskog rada, sposobnost kritike i samokritike, istrazivacke vjestine, sposobnost
stvaranja novih ideja, prezentacijske i komunikacijske vjestine

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Analiza i interpretacija rezultata
IzvjeStavanje o rezultatima i njihova primjena u praksi socijalnog rada

5. METODE POUCAVANJA

predavanja, konzultativni mentorski rad, vodena diskusija, izrada prakticnog zadatka,
prezentacija provedenog zadatka, samostalno Citanje literature

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

1. Sudjelovanje u diskusiji
2. Prezentacija planiranog i provedenog istraZivanja

7. ECTS BODOVI

1

ISHOD UCENJA

Objasniti primjenu dobivenih rezultata u praksi socijalnog rada s mladima




1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

1. Razumijeti i primijeniti pravne propise koji reguliraju prava i obveze korisnika u
sustavima u kojima socijalni rad djeluje (7)

2. Primijeniti teorijski okvir s ciliem procjene, planiranja i rada s pojedincem, obitelji,
grupom i u zajednici (12)

3. Primijeniti znanstvene metode u analizi socijalnih rizika i problema te vrednovanju
socijalnih programa i postupanja socijalnih radnika (13)

4. Prepoznati kako su kulturalna i druga obiljeZja povezana s poloZajem drustvenih
skupina, razvojem socijalnih rizika i problema te mogucénosti njihovog rieSavanja (15)

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Stvaranje / sinteza

3. VJESTINE

sposobnost primjene znanja u praksi, sposobnost stvaranja novih ideja

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Analiza i interpretacija rezultata
IzvjeStavanje o rezultatima i njihova primjena u praksi socijalnog rada

5. METODE POUCAVANJA

konzultativni mentorski rad, vodena diskusija, samostalno Citanje literature

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

1. Sudjelovanje u diskusiji
2. Prezentacija planiranog i provedenog istrazivanja

7. ECTS BODOVI

0,5




