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KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHOD UCENJA

Razlikovati i usporediti razliCite koncepte i metode projektnog menadzmenta.

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

Analizirati poslove i instrumente u pojedinim resorima javne uprave te organizacijske
oblike za njihovo obavljanje.

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Razumijevanije.

3. VJESTINE

Sposobnost primjene znanja u praksi, sposobnost u€enja, vjestina jasnog i
razgovijetnog pisanog i usmenog izrazavanja, sposobnost precizne formulacije
stavova.

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Definicija i znacajke projekta i projektnog menadzmenta; Znacaj projektnog
menadzmenta za javnu upravu; Definiranje projekta (identifikacija projekta — cilj,
svrha, aktivnosti); Pou€ni primjeri uspjesnih projekata u javnoj upravi u Hrvatsko;j.

5. METODE POUCAVANJA

Predavanje; vodena diskusija; samostalno Citanje literature; demonstracija prakticnog
zadatka.

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Kolokvij; Usmeni ispit.

7. ECTS BODOVI

ISHOD UCENJA

Demonstrirati vaznost projektnog managementa kao nacina rada u javnoj upravi.

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

Analizirati poslove i instrumente u pojedinim resorima javne uprave te organizacijske
oblike za njihovo obavljanje.; Kriticki prosudivati organizacijsku racionalnost i
organizacijski razvoj u javnoj upravi.

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Primjena.

3. VJESTINE

Vjestina upravljanja informacijama, vjestina jasnog i razgovijetnog pisanog i usmenog
izrazavanja, sposobnost primjene znanja u praksi, studentska debata, samostalno
Citanje literature.

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Znacaj projektnog menadzmenta za javnu upravu; Definiranje projekta (identifikacija
projekta — cilj, svrha, aktivnosti); Upravljanje projektnim ciklusom EU — relevantnost i
odrzivost projekta; Poucni primjeri uspjesnih projekata u javnoj upravi u Hrvatskoj.

5. METODE POUCAVANJA

Predavanje; vodena diskusija; samostalno &itanje literature; rad na tekstu.

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Kolokvij; Usmeni ispit.

7. ECTS BODOVI

ISHOD UCENJA

Procijeniti kvalitetu upravljanja kroz projektni menadzment

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

Razviti analiticke kapacitete u odnosu na javno odlucivanje i policy proces i primijeniti
znanja na stvarne situacije rijeSavanja drustvenih problema.; Analizirati poslove i
instrumente u pojedinim resorima javne uprave te organizacijske oblike za njihovo
obavljanje.

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Vrednovanje.

3. VJESTINE

Sposobnost timskog rada, sposobnost rjeSavanja problema, vjestina jasnog i
razgovijetnog pisanog i usmenog izrazavanja, sposobnost precizne formulacije
stavova.

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Upravljanje vremenom; Upravljanje ljudima — uloge u timu; Upravljanje troSkovima;
Upravljanje okruzenjem projekta; Upravljanje rizicima; Upravljanje nabavom;
Upravljanje ciljevima; Upravljanje kvalitetom; Pou&ni primjeri uspjesnih projekata u
javnoj upravi u Hrvatskoj.
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5. METODE POUCAVANJA

Predavanije; rjeSavanje problemskih zadataka; rad na tekstu; moderirana diskusija;
samostalno Citanje literature.

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Kolokvij; Usmeni ispit.

7. ECTS BODOVI

ISHOD UCENJA

Procijeniti kvalitetu upravljanja kroz projektni menadzment

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

Razviti analiticke kapacitete u odnosu na javno odlucivanje i policy proces i primijeniti
znanja na stvarne situacije rjeSavanja druStvenih problema; Analizirati poslove i
instrumente u pojedinim resorima javne uprave te organizacijske oblike za njihovo
obavljanje.

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Vrednovanje

3. VJESTINE

Sposobnost timskog rada; sposobnost rieSavanja problema; vjestina jasnog i
razgovijetnog pisanog i usmenog izraZzavanja; sposobnost precizne formulacije
stavova.

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Upravljanje vremenom; Upravljanje ljudima — uloge u timu; Upravljanje troSkovima;
Upravljanje okruzenjem projekta; Upravljane rizicima; Upravljanje nabavom;
Upravljanje ciljevima; Upravljanje kvalitetom; Pou&ni primjeri uspjesnih projekata u
javnoj upravi u Hrvatskoj.

5. METODE POUCAVANJA

Predavanje; rieSavanje problemskih zadataka; rad na tekstu; moderirana diskusija;
samostalno Citanje literature.

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Kolokvij; Usmeni ispit.

7. ECTS BODOVI

ISHOD UCENJA

Vrednovati znacenje projektnog rada u javhom sektoru u Republici Hrvatskoj

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

Kriticki prosudivati organizacijsku racionalnost i organizacijski razvoj u javnoj upravi;
Organizirati slozene stru¢ne upravne poslove u javnom i privathnom sektoru.

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Vrednovanje

3. VJESTINE

Sposobnost rieSavanja problema; vjestina jasnog i razgovijetnog pisanog i usmenog
izrazavanja; sposobnost primjene znanja u praksi; sposobnost precizne formulacije
stavova; sposobnost stvaranja novih ideja; sposobnost primjene znanja u praksi.

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Znacaj projektnog menadzmenta za javnu upravu; Definiranje projekta (identifikacija
projekta — cilj, svrha, aktivnosti); Provedba projekta; Monitoring i evaluacija projekta;
Poucni primjeri uspjesnih projekata u javnoj upravi u Hrvatsko;.

5. METODE POUCAVANJA

Predavanje; vodena diskusija; rijeSavanje prakticnog zadatka; moderirana diskusija;
rad na tekstu; samostalno Citanje literature.

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Kolokvij; Usmeni ispit.

7. ECTS BODOVI

ISHOD UCENJA

Kategorizirati instrumente projektnog rada

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

Razviti analiticke kapacitete u odnosu na javno odlucivanje i policy proces i primijeniti
znanja na stvarne situacije rijeSavanja drustvenih problema; Analizirati poslove i
instrumente u pojedinim resorima javne uprave te organizacijske oblike za njihovo
obavljanje.

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Analiza

3. VJESTINE

Upravljanje informacijama; sposobnost u€enja; vjestina jasnog i razgovijetnog
pisanog i usmenog izrazavanja.

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Upravljanje vremenom; Upravljanje ljudima — uloge u timu; Upravljanje troSkovima;
Upravljanje okruzenjem projekta; Upravljane rizicima; Upravljanje nabavom;
Upravljanje ciljevima; Upravljanje kvalitetom; Provedba projekta; Monitoring i
evaluacija projekta; Poucni primjeri uspjesnih projekata u javnoj upravi u Hrvatsko;j.

5. METODE POUCAVANJA

Predavanje; samostalno Citanje literature.

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Kolokvij; Usmeni ispit.

7. ECTS BODOVI




ISHOD UCENJA

Kreirati organizacijske, upravljacke i financijske metode za rad na projektima u javnoj
upravi

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

Razviti analiticke kapacitete u odnosu na javno odlu€ivanje i policy proces i primijeniti
znanja na stvarne situacije rijeSavanja druStvenih problema; Analizirati poslove i
instrumente u pojedinim resorima javne uprave te organizacijske oblike za njihovo
obavljanje.

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Stvaranje / sinteza

3. VJESTINE

Sposobnost ucenja; vjestina jasnog i razgovijetnog pisanog i usmenog izrazavanja;
sposobnost primjene znanja u praksi; vjestina timskog rada; sposobnost stvaranja
novih ideja.

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Upravljanje vremenom; Upravljanje ljudima — uloge u timu; Upravljanje tro§kovima;
Upravljanje okruzenjem projekta; Upravljane rizicima; Upravljanje nabavom;
Upravljanje ciljevima; Upravljanje kvalitetom; Provedba projekta; Monitoring i
evaluacija projekta; Poucni primjeri lokalnog i regionalnog razvoja u Hrvatsko;j.

5. METODE POUCAVANJA

Predavanije; rjeSavanje problemskih zadataka; moderirana diskusija; samostalno
Citanje literature.

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Kolokvij; Usmeni ispit.

7. ECTS BODOVI




