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INFORMACIJA 

 

 

Tijek i rezultati projekta institucionalnog oblikovanja 

Europskog sveučilišta postindustrijskih gradova (UNIC) 

u razdoblju 1. listopada 2020. – 28. veljače 2021. 

 

 

I. O Europskom sveučilištu postindustrijskih gradova 

 

Provedba projekta institucionalnog oblikovanja Europskog sveučilišta postindustrijskih 

gradova započela je od 1. listopada 2020. godine. Projekt traje do 30. rujna 2022. 

godine. Ukupan proračun projekta je 4.999.998,72 EUR, a financira ga Europska 

komisija u okviru programa Erasmus+. 

Očekuje se da će se aktivnosti UNIC-a u punom opsegu razviti tijekom 

šestogodišnjega razdoblja, ali će Europsko sveučilište postindustrijskih gradova ostati 

trajna institucionalna forma suradnje partnerskih sveučilišta koja čine UNIC savez.  
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Početna informacija sadržaja je u pisanoj informaciji koja je prezentirana na sastanku 

Uprave Sveučilišta i dekana sastavnica održanom 9. listopada 2020. uživo.  

U ovoj su informaciji sadržani osnovni podaci o aktivnostima i rezultatima tijekom prvih 

pet mjeseci provedbe projekta.  

UNIC savez čine sveučilišta Deusto u Bilbaou, Španjolska, Ruhr u Bochumu, 

Njemačka, Koç u Istanbulu, Turska, Erazmus u Rotterdamu, Nizozemska te 

sveučilišta u Corku, Irska, Liègeu, Belgija, Oulu, Finska i Zagrebu, Hrvatska. 

Koordinator saveza je Erazmus sveučilište iz Rotterdama. Savez na svojim 

sveučilištima ima upisano oko 225.000 studenata, od čega je gotovo 8.000 doktorskih 

studenata, a zapošljava preko 30.500 zaposlenika.  

Koordinator projekta na razini Sveučilišta u Zagrebu je Pravni fakultet koji u projektu 

ima formalni status „povezane treće strane“. Isti status ima i Sveučilišni računski 

centar. 

UNIC povezuje misija modernizacije obrazovanja i odgovora naših sveučilišta na 

potrebe zajednica u kojima djeluju, koje su obilježene raznolikošću, kao i 

uspostavljanja jedinstvenoga iskustva studiranja povezivanjem svih naših studenata, 

istraživačke aktivnosti, profesora i drugog osoblja, gradskih zajednica, civilnoga 

društva i gradskoga gospodarstva u okviru našega Europskoga sveučilišta.  

Prema službenom dokumentu o misiji, viziji i vrijednostima UNIC saveza, osam 

sveučilišta povezalo se u UNIC s ciljem: 

● Podizanja uključivosti na višu razinu korištenjem izrazite raznolikosti naših 

postindustrijskih gradova za otvaranje novih prilika za naše studente na 

europskoj razini 

● Proširenja mogućnosti za mobilnost svih studenata, uključujući one koji dolaze 

iz obitelji koje su se doselile u naše gradove ili su po drugoj osnovi u društveno 

nepovoljnom položaju 

● Uključivanja studenata u rješavanje stvarnih životnih izazova u urbanim 

zajednicama u suradnji s našim gradskim partnerima putem gradskih 

laboratorija i povezivanjem znanosti i istraživanja s realnim pitanjima i 

problemima urbanoga života i upravljanja 

● Doprinosa otpornosti i posvemašnjoj obnovi europskih urbanih centara 

postindustrijskoga doba prenošenjem znanja, vještina i društvene svijesti na 

nove naraštaje studenata kako bi mogli djelovati kao nositelji promjena i aktivni 

građani koji oblikuju našu zajedničku europsku budućnost uz istodobno 

oblikovanje Europskoga obrazovnoga prostora.  

Projekt stvaranja UNIC-a ima tri glavne komponente, koje se najvećim dijelom 

ostvaruju online, odnosno u digitalnom okruženju, i to oblikovanje međusveučilišnog 
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kampusa (UNIC Campus) i Akademije izrazite raznolikosti (Superdiversity Academy) 

te pokretanje gradskih laboratorija (City Labs).  

UNIC počiva na sljedećim vrijednostima: 

● Povezano sveučilište u osam jedinstvenih postindustrijskih gradova. 

● Predani smo akademskoj izvrsnosti, uz zajedničku ambiciju postizanja 

društvenoga učinka. 

● Poštujemo izrazitu raznolikost naših sveučilišta, gradova i građana, želeći 

osigurati dostupnost studiranja, društvenu pravednost i uključivanje svih koji 

žele studirati.  

● Propitujemo i stvaramo održive puteve jačanja europske mobilnosti studenata. 

● Blisko surađujemo s gradskim institucijama kako bismo omogućili da studenti 

postanu predvodnici promjena u budućnosti naših gradova.  

● Njegujemo nove načine poučavanja, istraživanja i učenja koji odgovaraju 

izazovima postindustrijskih gradova te pridonose njihovoj urbanoj otpornosti. 

● Učimo jedni od drugih, zajednički radimo i stvaramo inovativne načine za 

djelovanje Europskih Sveučilišta budućnosti. 

Ključni cilj UNIC saveza je institucionalno povezivanje i stvaranje novog europskog 

sveučilišta, u okviru Europskog obrazovnog prostora, koje će omogućiti bitno 

povećanje mobilnosti i uključenosti studenata te pridonijeti stvaranju oglednog modela 

uključive edukacije usmjerene na rješavanje problema postindustrijskih gradova i sve 

raznolikijeg europskog društva.  

Očekuje se da projekt osigura mobilnost (online, fizičku ili mješovitu) 50% svih 

studenata Sveučilišta u Zagrebu te 25% nastavnika i ostalog osoblja, modernizira 

nastavu kroz primjenu učenja u praksi (gradski laboratoriji), osigura uključivanje 

studenata iz ranjivih i marginaliziranih društvenih skupina, stvaranje međunarodno 

integriranih studijskih programa, stabilni i široki okvir međunarodne suradnje te 

značajno veći društveni učinak studija. Ostvarenje ciljeva projekta pratit će se kroz 95 

indikatora koji su određeni u odobrenoj projektnoj prijavi.  

Svi indikatori koji su bili terminski vezani uz prvih pet mjeseci provedbe projekta na 

vrijeme su i uredno ostvareni.  

Ključni koncept na koji se oslanja struktura rezultata ovog projekta je tzv. 

Superdiversity (izrazita raznolikost), koja znači situaciju postindustrijskih gradova u 

kojima dolazi do mijenjanja socijalne strukture stanovništva zbog promjene strukture 

gospodarstva i zapošljavanja, pri čemu dolazi i do prilagodbe studijskih programa 

njihovih sveučilišta, uz potrebu da se posebno pomogne nekim kategorijama 



Europsko sveučilište postindustrijskih gradova 2021. 
 

 str. 4 

stanovništva, studenata i potencijalnih studenata (savladavanje kulturoloških, 

imovinskih, i drugih zapreka).  

Premda izvorno projekt nije bio usmjeren na sve oblike visokoobrazovnih aktivnosti 

koje imaju poveznicu s temom postindustrijskih gradova nego ponajprije na one koje 

se odvijaju u kontekstu izrazite raznovrsnosti, zbog potrebe ostvarenja izrazito 

ambicioznih ciljeva i uključivanja svih sastavnica Sveučilišta u Zagrebu kao najvećeg 

i praktično jedinog u UNIC savezu koji ima obuhvat svih znanstvenih i umjetničkih 

područja projektna je radna skupina u dogovoru s Rektorom prof. dr. sc. Damirom 

Borasom inicirala da se kao jedna od ključnih UNIC savezu predloži i tema 

„postindustrijski grad“.  

U središnjem upravljačkom tijelu UNIC saveza član je Rektor, prof. dr. sc. Damir 

Boras, dok je član središnjeg izvršnog odbora UNIC saveza prof. dr. sc. Ivan Koprić.  

Jedna od glavnih aktivnosti na početku projekta bila je uspostava tijela i radnih skupina 

za provedbu projekta na razini UNIC saveza te na Sveučilištu u Zagrebu, u koordinaciji 

sa središnjim tijelima UNIC saveza i središnjim izvršnim odborom, a sukladno 

prijedlogu projekta koji je odobren od strane Europske komisije. Na razini UNIC 

saveza u različitim radnim skupinama i podskupinama sudjeluju pojedini članovi radne 

skupine za provedbu projekta sa Sveučilišta u Zagrebu. U središnji odbor dionika 

predloženi su prof. dr. sc. Marina Ajduković sa Studijskog centra za socijalni rad 

Pravnog fakulteta u Zagrebu kao predsjednica Društva za psihološku pomoć Grada 

Zagreba, u ime civilnog društva, te Frane Šesnić, direktor ZICER-a, Zagrebačkog 

inovacijskog centra, u ime poslovne zajednice s područja Grada Zagreba. Provedba 

projekta oslanja se na mrežnu strukturu u kojoj sudjeluju članovi radnih skupina sa 

svih osam uključenih sveučilišta.   

Upravljačkim odborom projekta institucionalnog oblikovanja Europskog sveučilišta 

postindustrijskih gradova na razini Sveučilišta u Zagrebu predsjeda Rektor, prof. dr. 

sc. Damir Boras. Članovi tog tijela su red. prof. art. Mladen Janjanin, prorektor za 

umjetničko područje i međunarodni položaj Sveučilišta u Zagrebu, prof. dr. sc. Ivana 

Čuković-Bagić, prorektorica za studente, studije i upravljanje kvalitetom Sveučilišta u 

Zagrebu, prof. dr. sc. Igor Gliha, dekan Pravnog fakulteta, prof. dr. sc. Ivan Koprić, 

voditelj projekta, izv. prof. dr. sc. Goranka Lalić Novak, zamjenica voditelja, prof. dr. 

sc. Nino Žganec, Studijski centar za socijalni rad Pravnog fakulteta, voditelj radne 

skupine za oblikovanje gradskih laboratorija, prof. dr. sc. Neven Vrček, Fakultet 

organizacije i informatike, voditelj radne skupine za informacijsko-komunikacijski 

sustav, Vesna Kotarski, voditeljica Ureda za EU projekte Sveučilišta u Zagrebu, 

zadužena za financijsko upravljanje projektom te Karlo Kožina, student 

poslijediplomskog studija javnog prava i javne uprave na Pravnom fakultetu, 

koordinator Studentskog odbora na Sveučilištu u Zagrebu i član središnjeg 

Studentskog odbora UNIC saveza.  
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Voditelj projekta je prof. dr. sc. Ivan Koprić, a zamjenica voditelja projekta izv. prof. dr. 

sc. Goranka Lalić Novak.  

Radni tim projekta sačinjava osam nastavnika i studenata Pravnog fakulteta i njegovog 

Studijskog centra za socijalni rad, deset nastavnika drugih sastavnica Sveučilišta u 

Zagrebu (Ekonomski fakultet, Fakultet organizacije i informatike, Medicinski fakultet, 

Fakultet elektronike i računarstva, Arhitektonski fakultet, Edukacijsko-rehabilitacijski 

fakultet, Fakultet političkih znanosti), dvije predstavnice Rektorata, dvije predstavnice 

gradskih ureda i poslovne zajednice s područja Grada Zagreba, sedam studenata 

(Pravni fakultet uključujući pravni studij, studij socijalnog rada i studij javne uprave, 

Fakultet političkih znanosti, Fakultet organizacije i informatike), jedan ekspert iz 

Sveučilišnog računskog centra te 34 povjerenika za UNIC projekt, po jedan sa svake 

sastavnice.  

U Studentski odbor uključena su 34 studenta, po jedan sa svake sastavnice 

Sveučilišta u Zagrebu.  

U planu je osnivanje Odbora gradskih aktera, koji bi uključio predstavnike gradskih 

institucija, civilnog društva te poslovne zajednice s područja Grada Zagreba i šire 

zajednice. Očekuje se da će taj odbor uključiti do 15 članova.  

Ukupno će radna i organizacijska jezgra ovog projekta imati oko 120-125 članova, ali 

će se u daljnjem tijeku angažirati i drugi eksperti za pojedina pitanja.  

S obzirom da je projektnu prijavu pismima namjere poduprlo svih osam 

gradonačelnika gradova u kojima su sveučilišta koja čine UNIC savez, što je učinio i 

gradonačelnik Grada Zagreba Milan Bandić, predviđeno je da se iz gradskih uprava 

imenuje jedna osoba koja bi bila povjerenik za UNIC projekt. Za Grad Zagreb je kao 

povjerenica određena Romana Galić, pročelnica Gradskog ureda za socijalnu zaštitu 

i osobe s invaliditetom, koja je ujedno uključena i u radnu skupinu za gradske 

laboratorije.  

Suoditeljice Međusveučilišnog kampusa su izv. prof. dr. sc. Goranka Lalić Novak i izv. 

prof. Mirela Krešić, suvoditelji Akademije izrazite raznolikosti doc dr. sc. Tijana 

Vukojičić Tomić i doc. dr. sc. Teo Giljević, voditelj gradskih laboratorija je prof. dr. sc. 

Nino Žganec čija je zamjenica doc. dr. sc. Ana Opačić. Skupinu za informacijsko-

komunikacijski sustav vodi prof. dr. sc. Neven Vrček s Fakulteta organizacije i 

informatike, a u provedbi aktivnosti vezanih uz stvaranje zajedničkog informacijskog 

sustava novog Europskog sveučilišta sudjeluje Miroslav Milinović kao predstavnik 

Sveučilišnog računskog centra (Srce). Akademski koordinator Studentskog odbora je 

doc. dr. sc. Teo Giljević, koordinator je Karlo Kožina, a zamjenica koordinatora Ivana 

Josipović.  Za komuniciranje i odnose s javnošću na projektu zadužena je dr. sc. Petra 

Đurman, zajedno s Vesnom Kotarski, voditeljicom Ureda za EU projekte Sveučilišta u 

Zagrebu.  
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SRCE je preuzelo zadatak projektiranja i oblikovanja informacijsko-komunikacijski 

sustav za čitav UNIC savez.  

Ministarstvo znanosti i obrazovanja dalo je podršku hrvatskim sveučilištima koja 

participiraju u europskim sveučilištima (sveučilišta u Splitu, Zadru, Rijeci i Zagrebu) 

financijskom pomoći (nažalost, jednakom za svako od tih vrlo nejednakih sveučilišta, 

od po 250.000,00 kuna) kao i formiranjem radne skupine za europska sveučilišta pri 

Ministarstvu u kojem sudjeluju i četiri predstavnika našeg Sveučilišta, i to prof. dr. sc. 

Lidija Kos-Stanišić, pomoćnica Rektora, prof. dr. sc. Ivan Koprić, Vesna Kotarski i 

Karlo Kožina. Određena su pitanja realizacije projekta voditelj prof. dr. sc. Ivan Koprić 

i zamjenica voditelja izv. prof. dr. sc. Goranka Lalić Novak raspravili i u Ministarstvu 

znanosti i obrazovanja te u Agenciji za znanost i visoko obrazovanje.  

 

 

II. Tijek dosadašnjih aktivnosti i ostvareni rezultati  

 

Rektor Sveučilišta u Zagrebu, prof. dr. sc. Damir Boras redovito sudjeluje u 

sastancima središnjeg upravljačkog tijela UNIC saveza sastavljenog od rektora koje 

predvodi rektor Erasmus Sveučilišta iz Rotterdama (do kraja 2020. godine prof. dr. sc. 

Rutger Engels, a od tada profesor dr. sc. Ed Brinksma). Prvi sastanak održan je online 

26. studenoga 2020., a naredni je planiran za svibanj 2021.  

Pored toga, Rektor je 4. studenoga 2020. sudjelovao na sastanku rektora svih 

sveučilišta koja sudjeluju u stvaranju 41 europskog sveučilišta s visokim 

predstavnicima Europske komisije. Također, prof. dr. sc. Damir Boras je na sastanku 

rektora UNICA-e, 38 sveučilišta iz europskih glavnih gradova, koji je održan 30. 

studenoga 2020. predstavio UNIC projekt i sudjelovao u raspravama, budući da ni 

jedno od ostalih sedam sveučilišta nije član UNICA-e. Tema tog sastanka je bila 

„European Universities Initiative: Sharing good practices, lessons learned and plans 

among UNICA members“.  

Upravljački okvir UNIC projekta, pripremljen tijekom prvih mjeseci rada na razini 

saveza, čine Strategija održivosti s akcijskim planom, Plan upravljanja rizicima i 

ublažavanja učinaka rizika, Plan praćenja i vrednovanja, Plan osiguravanja kvalitete, 

Plan financijskog upravljanja, Plan korištenja podataka, Etički plan i Komunikacijski 

plan.  

Pored dva sastanka održana u 2020. i jednog u siječnju 2021., u 2021. planiraju se 

još tri sastanka središnjeg izvršnog ureda UNIC saveza na kojima se donose ključne 

operativne odluke. Predstavnik Sveučilišta u Zagrebu u tom tijelu je prof. dr. sc. Ivan 

Koprić. Pored toga, uspostavljena je posebna središnja radna skupina (UNIC 
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University Task Force) sastavljena od voditelja radnih skupina sa svih osam uključenih 

sveučilišta, koja će u 2021. održati ukupno devet sastanaka o glavnim pitanjima 

projekta po radnim zadacima.  

U tijeku je odlučivanje o i rad na realizaciji ključnih pitanja akademskog i korporativnog 

upravljanja te izgradnje informacijsko-komunikacijskog sustava na razini Europskog 

sveučilišta postindustrijskih gradova. Pripremni dio rada na ovim pitanjima trebao bi 

biti zaključen do lipnja 2021., kad započinje testna faza. Odluke koje se trebaju donijeti 

tiču se primjerice načina razvoja zajedničkih studijskih programa i njihove akreditacije, 

financijskih pitanja funkcioniranja i zajedničkog odlučivanja u okviru UNIC-a u 

budućnosti, digitalne e-studentske kartice, platforme za e-učenje, integracije odnosno 

povezivanja informacijsko-komunikacijskih sustava osam partnerskih sveučilišta radi 

osiguranja nesmetanog i na studente usmjerenog sustava mobilnosti, itd.  

 

Radna skupina za informacijsko-komunikacijski sustav ima zadatak projektirati i razviti 

informacijski sustav UNIC sveučilišta, jer u toj komponenti Sveučilište u Zagrebu ima 

ključnu ulogu u savezu. To se odnosi na razvoj zajedničkog sustava za nastavne 

sadržaje, sustava za prijenos ECTS bodova i ocjena te sustava za pohranu i 

distribuciju različitih studija slučaja. Sve se to treba temeljiti na jedinstvenom sustavu 

za autentikaciju i autorizaciju studenata, nastavnika i ostalih zaposlenika. Pri tome je 

najveći izazov integracija heterogenih sustava koji su u upotrebi na partnerskim 

sveučilištima.  

Održano je više sastanaka s partnerskim sveučilištima te je sastavljen upitnik preko 

kojeg su prikupljena saznanja o karakteristikama sustava koje koriste partnerska 

sveučilišta. Upitnik je prije svega imao tehničku dimenziju i prikupio je kvalitetne 

podatke o tehničkim specifikacijama sustava na partnerskim sveučilištima. Također su 

analizirani i relevantni europski projekti čiji rezultati mogu ubrzati proces integracije i 

koje bi bilo dobro uvažiti radi buduće kompatibilnosti s drugim sličnim inicijativama i 

sveučilištima.  

Upitnik je analiziran i napravljene su preporuke koje su distribuirane partnerima koje 

obuhvaćaju i preporuke za pristupanje odgovarajućim europskim asocijacijama 

važnima za proces sistemske integracije.  

U tijeku su dogovori o scenarijima korištenja informacijskog sustava (kolegiji, učenje 

na daljinu, studije slučaja, prijenos ECTS bodova, zaštita privatnosti itd.), da bi se 

stvorila koherentna slika funkcionalnosti budućeg informacijskog sustava. Ti sastanci 

s partnerskim sveučilištima nisu još održani, ali očekujemo da će se realizirati u vrlo 

skoroj budućnosti. Nakon toga pristupit će se projektiranju segmenata UNIC 

informacijsko-komunikacijskog sustava. 
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Radnu skupinu čine prof. dr. sc. Neven Vrček (Fakultet organizacije i informatike), doc. 

dr. sc. Marko Jurić (Pravni fakultet), Miroslav Milinović (Srce), doc. dr. sc. Mihaela 

Vranić (Fakultet elektrotehnike i računarstva), Marin Oroz (student).  

 

U sklopu aktivnosti radne skupine za studijske programe, studije i mobilnost vrijedi 

spomenuti sljedeće aktivnosti i rezultate:  

Suradnje s partnerskim sveučilištima  

• uspostavljeni su prvi kontakti između sveučilišta/sastavnica u okviru konzorcija 

u odnosu na različite vrste suradnje: 

o Pravni fakultet 

▪ u suradnji sa Sveučilištem u Corku – prijavljen je projekt na 

Erasmus + natječaj: Digital Inclusive Spaces for Engagement with 

Migrant Communities,  

o Medicinski fakultet 

▪ suradnja sa sveučilištima u Corku i Bochumu – mogućnost 

uspostave združenog studija Medical Trials, 

▪ pristigao je iskaz interesa sa Sveučilišta u Kocu za suradnju na 

studiju Sestrinstva, 

o Ekonomski fakultet: 

▪ sa Sveučilištem u Bochumom sudjeluje u održavanju Spring 

School Enterpreneurship, 

▪ pristigao je iskaz interesa sa sveučilišta u Bochumu i Corku za 

suradnju sa Zavodom za euroazijska istraživanja, 

▪ pristigao je iskaz interesa sa Sveučilišta u Liegu za izgradnju 

mreže znanstvenika na temu Aging well in post-industrial context, 

o Akademija dramske umjetnosti 

▪ suradnja sa Sveučilištem u Corku na nizu zajedničkih projekata – 

uključenje studenata iz Corka u Kazališnu reviju Akademije 

(KRADU), sudjelovanje nastavnika iz Corka na konferenciji 

Curating in Context koji ADU organizira u listopadu 2021., 

organizacija zajedničke konferencije, 

▪ poslan je iskaz interesa Sveučilištu u Bochumu, 

o Učiteljski fakultet 
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▪ u tijeku je razgovor sa Sveučilištem u Oulu oko sudjelovanja na 

kolegiju Integrity and research ethics course for master students, 

o Rudarsko-geološko-naftni fakultet 

▪ u tijeku je razgovor sa Sveučilištem u Oulu oko sudjelovanja na 

kolegiju Integrity and research ethics course for master students, 

o Kineziološki fakultet 

▪ na temelju iskaza interesa uspostavljeni su prvi kontakti s 

odgovarajućim fakultetima / studijskim programima na 

sveučilištima u Deustu, Corku i Bochumu – u tijeku je dogovor za 

prvi online sastanak i razgovor o konkretiziranju suradnje, 

o Muzička akademija 

▪ na temelju iskaza interesa uspostavljeni su prvi kontakti s 

odgovarajućim fakultetima / studijskim programima na 

sveučilištima u Liegu i Corku radi mobilnosti studenata i 

nastavnika te mogućnost razvoja zajedničkog studijskog 

programa (Sveučilište u Corku), 

o Prometni fakultet 

▪ poslan je iskaz interesa za suradnju sa Sveučilištem u Bochumu, 

o Katoličko bogoslovni fakultet 

▪ pristigao je iskaz interesa sa Sveučilišta u Bochumu, 

o Farmaceutsko – biokemijski fakultet  

▪ pristigao je iskaz interesa sa Sveučilišta u Corku za suradnju u 

područjima mikrobiologije, biokemije, molekularne biologije i 

biotehnologije – prihvaćen poziv,  

o Fakultet kemijskog inženjerstva i tehnologije  

▪ pristigao je iskaz interesa sa Sveučilišta u Corku za suradnju u 

područjima mikrobiologije, biokemije, molekularne biologije i 

biotehnologije – prihvaćen poziv,  

o Prehrambeno – biokemijski fakultet 

▪ pristigao je iskaz interesa sa Sveučilišta u Corku za suradnju u 

područjima mikrobiologije, biokemije, molekularne biologije i 

biotehnologije, 

o Prirodoslovno – matematički fakultet 
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▪ u tijeku su kontakti sa Sveučilišta u Corku i Sveučilišta Koc 

(Istanbul) u pogledu suradnje na području matematike,    

▪ pristigao je iskaz interesa sa Sveučilišta u Corku za suradnju u 

područjima mikrobiologije, biokemije, molekularne biologije i 

biotehnologije, 

▪ pristigao je iskaz interesa sa Sveučilišta u Liegu za izgradnju 

mreže znanstvenika na temu Aging well in post-industrial context, 

o Tekstilno-tehnološki fakultet 

▪ u tijeku je slanje iskaza interesa odgovarajućim fakultetima / 

studijskim programima na partnerskim sveučilištima,  

• razmatraju se mogućnosti intenzivnijeg uključivanja i povezivanja fakulteta iz 

područja prirodnih, humanističkih i tehničkih znanosti, o čemu će se na 

inicijativu projektnog tima Sveučilišta u Zagrebu razgovarati na narednim 

sastancima tijela za odlučivanje na razini UNIC saveza. Izradili smo prijedlog 

da se kao jedna od ključnih tema za suradnju definira „postindustrijski grad“ što 

bi omogućilo široko uključivanje svih sastavnica Sveučilišta u Zagrebu.  

Združeni studiji predviđeni projektom    

• odabrani su predstavnici Sveučilišta u Zagrebu u radne skupine za pripremu 

združenih studija: 

o Resdesigning the Post-Industrial City – predstavnici: Pravni fakultet i 

Arhitektonski fakultet, 

o Designing the Superdiverse Classroom  – predstavnici: Pravni fakultet i 

Učiteljski fakultet, 

Višejezičnost: Smjernice za višejezičnost i Jezični online modul  

• odabrani su predstavnici Sveučilišta u Zagrebu u radnu skupinu za pripremu 

Smjernica za višejezičnost i Jezičnog online modula – predstavnici: Pravni 

fakultet i Hrvatski studiji,  

Mobilnost studenata i nastavnika 

• sudjelovanje nastavnika i studenata Sveučilišta u Zagrebu u izvedbi predmeta 

na diplomskom studiju na Sveučilištu u Bochumu: 

o Migration, diversity and citizenship (akademska godina 2020./2021., 

zimski semestar, ostvareno) 

o Great transformations in Post‐industrial Cities: super‐diversity and social 

innovation (akademska godina 2020./2021., ljetni semestar, u tijeku), 

Katalog studijskih programa / predmeta dostupnih UNIC studentima 
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• u tijeku je prikupljanje podataka o svim studijima koji se izvode na sveučilištima 

u okviru konzorcija te o ponudi predmeta na engleskom jeziku za strane 

studente, a u svrhu izrade kataloga predmeta dostupnih studentima u okviru 

konzorcija, 

Pregled stanja međusveučilišne mobilnosti  

• u tijeku je prikupljanje podataka o iskustvima među-sveučilišne mobilnosti, 

Erazmus sporazumi o mobilnosti 

• u tijeku su dogovori o sklapanju krovnog i bilateralnih Erazmus sporazuma za 

mobilnost studenata, nastavnika i drugog osoblja (važno zbog pokrivanja 

troškova fizičke mobilnosti), 

 

Radna skupina koja se bavi aktivnostima Akademije izrazite raznolikosti radila je na 

sljedećim poslovima i zadacima: 

• Osnivanje UNIC Akademije izrazite raznolikosti 

U studenom 2020. osnovana je i formalno započela s radom Akademija izrazite 

raznolikosti. Aktivnosti u okviru ovog radnog paketa koordinira Sveučilište Koç.  

Akademija predstavlja strukturnu platformu za izvrsnost o tome kako postići inkluzivna 

sveučilišta, kao i model prakse na koji način uključiti temu izrazite raznolikosti u 

nastavne sadržaje te razviti inovativne pedagoške modele za sveučilišta kako bi ona 

postala spremna za izrazitu raznolikost. Navedeni model prakse će se tijekom 

izvođenja projekta razviti kroz nekoliko temeljnih grupa aktivnosti: 

- Stanje istraživanja o obrazovanju u izrazito raznolikom okruženju  

- Međusobna procjena i recenzija praksi različitosti na UNIC-ovim partnerskim 

sveučilištima 

- Smjernice za transformiranje sveučilišne prakse 

- Škole izrazite raznolikosti za sveučilišno osoblje 

- Obrazovni sadržaji i moduli 

- Studentski razgovori o uzorima i prijateljski parovi 

- Praktično orijentirane studije slučaja 

• Osnivanje podgrupe za izrazitu raznolikost i inkluziju (Sub-Group for 

Superdiversity and Inclusion)  

Za potrebe provedbe aktivnosti u okviru Akademije izrazite raznolikosti, osnovana je 

pod-grupa za izrazitu raznolikost i inkluziju (Sub-Group for Superdiversity and 

Inclusion) koju čine po dva predstavnika svakog sveučilišta iz konzorcija. Predstavnice 

Sveučilišta u Zagrebu su doc. dr. sc. Koraljka Modić Stanke i doc. dr. sc. Tijana 
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Vukojičić Tomić, a doc. dr. sc. Teo Giljević sudjeluje u radu podgrupe kao akademski 

koordinator.  

• Osnivanje i rad radne skupine UNIC Akademija izrazite raznolikosti 

Užu radnu skupinu za provedbu aktivnosti ovog radnog paketa na Sveučilištu u 

Zagrebu čine doc. dr. sc. Tijana Vukojičić Tomić (koordinatorica radne skupine), doc. 

dr. sc. Teo Giljević (zamjenik koordinatorice) i doc. dr. sc. Koraljka Modić Stanke 

(ekspert) s Pravnog fakulteta i Sveučilišta u Zagrebu. Članove šire radne skupine, uz 

navedene, čine eksperti prof. dr. sc. Jurica Pavičić (Ekonomski fakultet), prof. dr. sc. 

Zoran Šućur (Pravni fakultet u Zagrebu, Studij socijalnog rada), dr. sc. Anka Kekez 

Koštro (Fakultet političkih znanosti) te predstavnica studenata Katarina Strunjak 

(Pravni fakultet u Zagrebu). Članovi uže radne skupine uključeni su u svakodnevne 

aktivnosti na projektu dok će članovi šire radne skupine biti uključeni u izvođenje 

pojedinih aktivnosti te kreiranje novih i dodatnih sadržaja u okviru Akademije izrazite 

raznolikosti.  

• Stanje istraživanja o obrazovanju u izrazito raznolikom okruženju 

Podgrupa za izrazitu raznolikost i inkluziju izrađuje pregled stanja istraživanja o 

obrazovanju u izrazito raznolikom okruženju kako bi Akademija bila potkrijepljena 

najnovijim istraživanjima i znanjem o obrazovanju o izrazitoj raznolikosti. U ovoj fazi 

izrađena je prva verzija sustavnog pregleda literature o raznolikosti / izrazitoj 

raznolikosti i obrazovanju u takvom okruženju. Uža radna skupina prikupila je i 

analizirala podatke o različitim aspektima izrazite raznolikosti na Sveučilištu u Zagrebu 

temeljem upitnika. Izrađen je i pregled relevantne literature. U drugoj fazi, mapirani 

podaci uključeni su u pregled stanja istraživanja koji koordinira Sveučilište Koç. 

Članovi uže radne skupine dalje rade na izradi pregleda stanja istraživanja koje bi 

trebalo biti objavljeno do kraja ožujka. Planira se njegova objava na mrežnoj stranici 

(detalji su još u razradi) i predstavljat će bazu za razvoj modela prakse u sljedećim 

zadacima ovog radnog paketa. 

• Izrada kataloga znanstvenika Sveučilišta u Zagrebu  

Izrađen je katalog znanstvenika UNIC-a (UNIC Inventory of scholars) koji će biti 

objavljen na mrežnoj stranici. Katalog obuhvaća popis znanstvenika iz UNIC 

sveučilišta koji se bave ili se planiraju baviti temama vezanima uz pitanja raznolikosti, 

postindustrijskih gradova, obrazovanjem i sličnim temama. Do sada je na Sveučilištu 

u Zagrebu veći broj znanstvenika iskazalo svoj interes za uključivanje u katalog koji 

im pruža mogućnosti uključivanja u Akademiju izrazite raznolikosti, ali i šire od toga 

(povezivanje s drugim sveučilištima iz konzorcija, zajedničke projektne inicijative, 

istraživački rad, nastavu, mentorstva MA i PhD studenata u okviru UNIC-a, itd.). 

Prikupljeni su i sistematizirani podaci o znanstvenicima, njihovim istraživačkim 
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interesima i interesima za uključivanje. Katalog će biti kontinuirano ažuriran tijekom 

izvođenja projekta.  

• Organizacija seminara  

Potpora izradi stanja istraživanja o obrazovanju u izrazito raznolikom okruženju i 

drugim aktivnostima Akademije izrazite raznolikosti su dva trodnevna seminara na 

temu izrazite raznolikosti i visokog obrazovanja koji će biti organizirani u sklopu 

IMISCOE konferencije 2021. i 2022. S obzirom na epidemiološku situaciju i neizvjesno 

organiziranje konferencije uživo, za sad je dogovoreno kako će se prvi seminar u 

srpnju 2021. održati u hibridnom modelu (dio uživo, a dio online) ili samo online. 

Podskupina za organiziranje seminara u sklopu IMISCOE konferencije predložila je 

dva događanja: 1) semi-plenary pod nazivom UNIC semi-plenary: Superdiversity and 

Inclusion in Higher Education gdje će nekoliko panelista predstaviti UNIC članovima 

IMISCOE te istražiti važnost izrazite raznolikosti u upravi visokoobrazovnih institucija 

i 2) workshop pod nazivom Superdiversity Challenging Higher Education: A “UNIC” 

Approach for Societal Impact gdje će sudionici raspravljati o postojećim praksama u 

visokoobrazovnim institucijama te načinima na koje sveučilišta mogu i trebaju reagirati 

na potrebe izrazito raznolikih zajednica, s ciljem pripreme Europskih sveučilišta na 

izrazitu raznolikost. 

• Razvijanje repozitorija dokumenata 

Razvija se UNIC repozitorij dokumenata (Open case repository). Repozitorij 

dokumenata će biti mjesto pohrane digitalnih sadržaja kojem se može pristupiti preko 

interneta što omogućuje kolaborativan rad, pretraživanje pohranjenih dokumenata i 

kontroliran pristup. Akademija izrazite raznolikosti će u repozitorij pohraniti ukupno 120 

slučajeva na temu inkluzije u izrazito raznolikom okruženju. U tijeku su dogovori 

partnerskih sveučilišta koji rade na kreiranju repozitorija o njegovim tehničkim i 

sadržajnim karakteristikama.  

• Planiranje tekućih i budućih aktivnosti 

Utijeku je koncipiranje i razvoj metodologije za međusobnu stručnu procjenu i 

recenziju praksi različitosti na UNIC-ovim partnerskim sveučilištima sa svrhom 

utvrđivanja u kojoj mjeri je izrazita raznolikost i socijalna uključenost prisutna na 

svakom od partnerskih sveučilišta sa zadaćom prepoznavanja njihovih prednosti i 

nedostataka. Ova procjena se odvija u okviru posjeta izaslanstva jednog partnerskog 

sveučilišta drugom partnerskom sveučilištu, a prvi takav posjet organizirat će se 

krajem ove ili početkom akademske godine 2021./2022. Pored toga, potrebno je 

utvrditi metode i sadržaj  izrazito raznolikih učionica što podrazumijeva kreiranje 

smjernica za transformiranje prakse uključivanja na UNIC-ovim partnerskim 

sveučilištima. 
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Radna skupina za gradske laboratorije u proteklih je pet mjeseci imala ove aktivnosti:  

Osnivanje radne skupine za WP 5 (nacionalna) i koordinacijska grupa na razini 

konzorcija 

• Osnovana je nacionalna radna grupa za radni paket 5 gradski laboratoriji. 

Grupa je interdisciplinarnog karaktera te je ostvarena suradnja s predstavnikom 

Grada Zagreba kao članicom grupe. Grupu čine: prof. dr. sc. Nino Žganec 

(Pravni fakultet), prof. dr. sc. Goran Vlašić (Ekonomski fakultet), prof. dr. sc. 

Daniela Bratković (Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet), prof. dr. sc. Anka 

Mišetić (Arhitektonski fakultet), Romana Galić (Grad Zagreb), doc. dr. sc. Ana 

Opačić (Pravni fakultet), prof. dr. sc. Selma Šogorić (Medicinski fakultet) te 

Valentina Drnetić (studentica socijalnog rada) kao predstavnica studenata, 

• Održana 2 radna sastanka nacionalne radne grupe, otvoren zajednički 

repozitorij radne grupe, 

• Sudjelovanje na 2 radna sastanka na razini konzorcija oko konceptualizacije 

gradskih laboratorija, 

Analiza praksi srodnih gradskih laboratorijima (benchmark analysis) 

• Diseminacija i ispunjavanje upitnika za provedbu analize na Sveučilištu u 

Zagrebu, 

Dizajn gradskih laboratorija 

• Analizirani aktualni problemi na razini grada Zagreba i postojeće prakse 

aktivnog povezivanja lokalnih dionika i sastavnica sveučilišta, 

• Izrađen prijedlog gradskih laboratorija u kontekstu Sveučilišta u Zagrebu i 

podijeljen na razini konzorcija, 

• Izrađen konceptualni okvir otpornosti kao pojma unutar kojega bi se razvila dva 

različita gradska laboratorija u Zagrebu, 

• uspostavljena suradnja sa jednim fakultetom i jednom studentskom 

organizacijom za buduće aktivno uključivanje u gradske laboratorije, 

Otvoreni repozitorij gradskih laboratorija 

• Sudjelovanje na dva sastanka na temu izrade digitalnih repozitorija. 

Osnivanje prva dva gradska laboratorija očekuje se u svibnju 2021. U tijeku je 

utvrđivanje metodologije rada gradskih laboratorija na razini UNIC saveza. Zadatak 

ove radne skupine je oformiti mrežu od ukupno šest gradskih radilišta u kojoj će 

studenti svih fakulteta i akademija skupa sa svojim akademskim mentorima osigurati 

uključivanje pripadnika ranjivih i isključenih skupina u puni život zajednice i studiranje, 

istraživanje, nastavnički i drugi rad u sklopu Sveučilišta u Zagrebu. 
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Radna skupina za komuniciranje imala je sljedeće aktivnosti: 

Aktivnosti na razini konzorcija 

ostvarene / kontinuirane 

• Donesena je Strategija održivosti i Komunikacijski plan (prosinac 2020.) te 

Strategija za društvene mreže, 

• Pokrenuta je službena internetska stranica UNIC projekta UNIC.EU (veljača 

2020.), 

• Mission Statement je preveden na jezike svih država uključenih u projekt 

(prosinac 2020.) te objavljen na službenoj web stranici (veljača 2021.),  

• Pokrenuti suračuni UNIC projekta na društvenim mrežama (Twitter, Facebook, 

Instagram, LinkedIn), 

u tijeku 

• priprema Newslettera koji se prevodi na jezike svih uključenih država (dva puta 

godišnje), 

• Humans of UNIC – portretiranje pojedinaca (studenti, nastavnici ili dr.) radi 

približavanja ideja projekta ciljanim skupinama, 

• pripreme za prvu (od tri) UNIC General Conferences, 

• prevođenje drugih sadržaja službene internetske stranice na sve jezike UNIC-

a (višejezični i raznolik sadržaj na web stranici), 

Aktivnosti na razini Sveučilišta u Zagrebu 

ostvarene / kontinuirane 

• formirana je radna skupina za odnose s javnošću (dr. sc. Petra Đurman, 

voditeljica (Pravni fakultet), Vesna Kotarski, suvoditeljica (Sveučilište u 

Zagrebu), Andreja Pavlović, ekspert (predstavnica poslovne zajednice s 

područja Grada Zagreba), prof. dr. sc. Tena Perišin, ekspert (Fakultet političkih 

znanosti), doc. dr. sc. Hrvoje Jakopović, ekspert (Fakultet političkih znanosti), 

Dario Topić, student (Fakultet političkih znanosti), Suzana Čergar, studentica 

javne uprave (Pravni fakultet), 

• Medijsko lansiranje projekta u suradnji s Fakultetom političkih znanosti – 

gostovanje voditelja projekta prof. dr. sc. Ivana Koprića na Radio Studentu, TV 

Studentu te prilog na portalu Global (studeni 2020.), prilozi prof. dr. sc. Ivana 

Koprića u listu Universitas te njegovi intervjui za neke portale,  

• Predstavljanje projekta na Sveučilišnoj smotri putem videa zamjenice voditelja 

projekta izv. prof. dr. sc. Goranke Lalić Novak (studeni 2020.), 

• Donesena je Komunikacijska strategija UNIC-a za razinu Sveučilišta u Zagrebu 

(autorica Andreja Pavlović) (veljača 2021.), 
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• Opće informacije o projektu i redovito objavljivanje vijesti na internetskoj stranici 

Sveučilišta u Zagrebu i sveučilišnom listu Universitas te na internetskim 

stranicama / biltenima pojedinih sastavnica (Srce, Pravni fakultet, Fakultet 

političkih znanosti), 

• Objava važnih vijesti i najava vezanih za projekt putem društvenih mreža 

Sveučilišta u Zagrebu (Facebook, Twitter, Instagram), 

• Diseminacija informacija i vijesti o projektu na društvenim mrežama Pravnog 

fakulteta Sveučilišta u Zagrebu (Facebook, Instagram),  

• Predstavljanje projekta od strane Rektora prof. dr. sc. Damira Borasa na 

različitim sastancima na europskoj razini, 

• Intervjui voditelja projekta prof. dr. sc. Ivana Koprića i zamjenice voditelja 

projekta izv. prof. dr. sc. Goranke Lalić Novak za sveučilišni list Universitas i 

druge portale, 

u tijeku 

• pokretanje zasebne internetske stranice UNIC projekta te podstranice s linkom 

na stranicu projekta na matičnoj internetskoj stranici Sveučilišta u Zagrebu,  

• pokretanje 'lokalnih' UNIC društvenih mreža za studente i nastavnike 

zagrebačkog sveučilišta, 

• pokretanje redovnog Digesta za studente i nastavnike zagrebačkog sveučilišta. 

 

Studentski odbor UNIC-a krenuo je s radom u listopadu 2020. godine. Kao centralno 

studentsko predstavničko tijelo sastavnica konzorcija sudjeluje u realizaciji projekta na 

svim razinama. Studentski odbor sastoji se od osam mjesta (članova), po jedno za 

svako sveučilište, a koje popunjava jedan ili više studenata s odnosnog sveučilišta. Za 

predstojnika odbora izabran je student Teun van den Akker (Erasmus University) te je 

usuglašen tekst Statuta Studentskog odbora. Odbor se redovito sastaje, u pravilu 

svakih dva tjedna, na sastancima na kojima donosi organizacijske i provedbene 

odluke. 

Članovi Odbora sudjeluju u radu radnih paketa UNIC-a, kreiraju marketinšku strategiju 

(strategiju oglašavanja UNIC-a, prvenstveno putem društvenih mreža).Također, radi 

se na povezivanju Odbora sa sličnim studenskim organizacijama koja djeluju u okviru 

drugih europskih sveučilišta. Odbor namjerava organizirati virtualno druženje 

studenata, radi njihova upoznavanja s projektom. 

Od početka veljače 2021. Odbor sudjeluje u organizaciji kreativnog maratona 

(Creathon), događaja koji će okupiti studente, a zamišljen je tako da se studenti 

aktivno uključe u UNIC, ne samo kao participanti, nego i kao kreatori. Kao datum 

održavanja Creathona određen je 22.-23. travnja 2021. Očekuje se sudjelovanje 
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petero studenata sa sastavnica Sveučilišta u Zagrebu, doc. dr. sc. Ana Opačić ima 

ulogu jednog od 'guides on the side', a Rektor prof. dr. sc. Damir Boras je član žirija. 

UNIC studentski odbor Sveučilišta u Zagrebu sastoji se od predstavnika studenata sa 

svih sastavnica i studenata uključenih u radne skupine. Akademski koordinator je doc. 

dr. sc. Teo Giljević. Predstavnike studenata za članove UNIC studentskog odbora 

Sveučilišta u Zagrebu imenovale su pojedine sastavnice u razdoblju od studenoga 

2020. do siječnja 2021. godine. Prvi sastanci UNIC studentskog odbora održani su 27. 

siječnja i 28. siječnja 2021. u ukupno tri termina online zbog brojnosti članova 

studentskog odbora. Na prvom sastanku studentima je predstavljen projekt UNIC i 

mogućnosti za studente koje nudi UNIC, studentski odbor na razini UNIC te je 

razmotreno pitanje kako približiti UNIC drugim studentima na njihovoj sastavnici. Na 

sastanku je provedeno istraživanje za WP4 (Mapping Superdiversity in UNIC 

Universities). Sljedeći sastanak UNIC studentskog odbora održan je 9. ožujka 2021. 

Studentski predstavnici su na sastanku izložili prijedlog planova predstavljanja UNICA 

na njihovoj sastavnici koji su ranije pripremili.  

Akademski koordinator Giljević početkom ožujka 2021. izradio je draft Strategije 

predstavljanja projekta Europskog sveučilišta postindustrijskih gradova (UNIC) u 

svrhu pregleda različitih metoda i kanala komuniciranja o projektu prema studentima 

Sveučilišta u Zagrebu kao i mogućnostima uključivanja studentskih udruga s 

odgovarajućim kapacitetom u aktivnosti UNIC saveza.  

 

Projektni tim je pripremio i povjerenicima na svim sastavnicama dostavio pojmovnik s 

obradom ključnih pojmova kako bi se olakšalo i standardiziralo razumijevanje ključnih 

koncepata i pojmova o kojima ovisi i realizacija projektnih rezultata.  

Projektni je tim skupa s predstavnicima Sveučilišta u Zagrebu i drugim ekspertima 

sudjelovao u oblikovanju komplementarnog H2020 projekta UNIC4ER pod nazivom 

„Prema suradničkom pristupu i strukturi za angažirano istraživanje“. UNIC savez je taj 

projekt prijavio na posebni poziv Komisije kojim se želi ojačati istraživačko-inovacijska 

komponenta UNIC projekta.  

Cilj toga komplementarnog projekta je višeslojan te obuhvaća: 

1. Usklađivanje istraživačke politike kroz razvoj zajedničke UNIC strategije 

angažiranih istraživanja, 

2. Razvoj zajedničke istraživačke izvrsnosti o postindustrijskoj tranziciji, 

3. Razvoj infrastrukture za suradnju Europskog sveučilišta i osam gradova u 

kojima djeluju kroz osnivanje Tranzicijske akademije, 

4. Razvoj UNIC virtualnog kampusa na načelima otvorene znanosti,  
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5. Sustavnim praćenjem i vrednovanjem učinaka UNIC4ER aktivnosti na gradsku 

tranziciju i uključivanje angažiranih istraživanja u studije i istraživanje u okviru 

UNIC saveza, ali i izvan njega.  

 

 

III. Ključni predstojeći zadatak  

 

Usprkos tome što su oblici suradnje, oblikovanja zajedničkih studija te mobilnosti još 

u razvoju, paralelno s razvojem institucionalne infrastrukture novog Europskog 

sveučilišta postindustrijskih gradova, nužno je posebno intenzivno raditi na osiguranju 

mobilnosti studenata, nastavnika i drugih zaposlenika (ponajprije onih u laboratorijima, 

klinikama, knjižnicama i referadama).  

Da bi se ambiciozni ciljevi projekta mogli ostvariti potrebno je o njegovim 

komponentama i mogućnostima intenzivne međunarodne suradnje i mobilnosti 

upoznati sve studente, nastavnike i druge zaposlenike.  

U tu svrhu u narednom se razdoblju planira predstavljanje projekta pojedinačno na 

svim sastavnicama. Sve ostale aktivnosti nastavljaju se sukladno odobrenoj projektnoj 

prijavi, kao i terminima izvještavanja i predaje rezultata Europskoj komisiji.  

 

        

       Prof. dr. sc. Ivan Koprić  

 

 

Središnja internetska stranica UNIC saveza je na poveznici 

https://www.unic.eu/  

 

Dodatne informacije o europskim sveučilištima mogu se naći na poveznicama 

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_20_1264  

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-b/three-key-

actions/key-action-2/european-universities_en   

https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-

area/european-universities-initiative_en  

https://www.unic.eu/
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_20_1264
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-b/three-key-actions/key-action-2/european-universities_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-b/three-key-actions/key-action-2/european-universities_en
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area/european-universities-initiative_en
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area/european-universities-initiative_en

