
SVEUČILIŠTE U ZAGREBU
PRAVNI FAKULTET

NASTAVNE TEME / JEDINICE

Studijski program: Sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij Pravo
Naziv kolegija: Antidiskriminacijsko radno i socijalno pravo
Šifra kolegija: 74204

1. Naziv nastavne teme/jedinice: Temeljni koncepti i povijesni razvoj antidiskriminacijskog prava Broj sati: 6
DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE 
ZNANJA

Pamćenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje

Činjenično 
znanje

Definirati 
temeljne 
koncepte

Identificirati 
čimbenike za 
stvaranje 
antidiskriminacij
skog prava

Konceptualno 
znanje

Objasniti 
institute 
antidiskriminacij
skog prava

Odrediti 
relevantna 
pravila u 
domaćem pravu 
i pravu EU-a

Razviti etičko, 
pravno i 
društveno 
odgovorno 
ponašanje -
suzbijati 
stereotipe i 
poštivati 
jamstvo 
jednakosti 
(ravnopravnosti) 

Proceduralno 
znanje
Metakognitivno 
znanje

2. Naziv nastavne teme/jedinice: Specifičnosti diskriminacije na radu po pojedinim zabranjenim 
osnovama

Broj sati: 12

DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA
DIMENZIJE 
ZNANJA

Pamćenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje

Činjenično 
znanje

Razumjeti 
iznimke i 
opravdanja od 
diskriminacije 
po pojedinim 
osnovama

Konceptualno 
znanje

Primijeniti 
odgovorajuću 
pravnu 
terminologiju

Analizirati 
pravno uređenje 
RH i pravo EU-
a te relevantnu 
sudsku praksu

Procijeniti 
učinak prakse 
Suda EU-a na 
širenje zabrane 
diskriminacije

Razviti etičko, 
pravno i 
društveno 
odgovorno 
ponašanje -
suzbijati 
stereotipe i 
poštivati 
jamstvo 
jednakosti 
(ravnopravnosti) 

Proceduralno 
znanje
Metakognitivno 
znanje
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3. Naziv nastavne teme/jedinice: Diskriminacija u području socijalne sigurnosti Broj sati: 6
DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE 
ZNANJA

Pamćenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje

Činjenično 
znanje

Objasniti 
specifičnosti 
diskriminacije u 
području 
socijalne 
sigurnosti

Konceptualno 
znanje

Primijeniti 
odgovorajuću 
pravnu 
terminologiju

Analizirati 
pravno uređenje 
RH i pravo EU-
a te relevantnu 
sudsku praksu

Procijeniti ulogu 
javnih ustanova 
i tijela državne 
uprave u 
provođenju 
diskriminacije i 
zaštiti žrtava 
diskriminacije

Razviti etičko, 
pravno i 
društveno 
odgovorno 
ponašanje - 
suzbijati 
stereotipe i 
poštivati 
jamstvo 
jednakosti 
(ravnopravnosti)

Proceduralno 
znanje
Metakognitivno 
znanje

4. Naziv nastavne teme/jedinice: Pravna zaštita i teret dokazivanja u antidiskriminacijskim 
postupcima

Broj sati: 6

DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA
DIMENZIJE 
ZNANJA

Pamćenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje

Činjenično 
znanje

Objasniti 
postupke zaštite 
od 
diskriminacije te 
dokazivanje 
prima facie 
diskriminacije

Konceptualno 
znanje
Proceduralno 
znanje

Protumačiti 
normativni okvir

Primijeniti 
odgovorajuću 
pravnu 
terminologiju

Analizirati 
pravno uređenje 
RH i pravo EU-
a te relevantnu 
sudsku praksu

Procijeniti 
učinkovitost 
pravne zaštite u 
antidiskriminacij
skim 
postupcima

Metakognitivno 
znanje


