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1. Naziv nastavne temel/jedinice: 1: Odredenje supervizije i vrste supervizije

Broj sati: 2,5
predavanja + 2
vjezbe

DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE Pamcenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje
ZNANJA
Cinjeniéno Definirati pojam
znanje supervizije u
socijalnom radu
Konceptualno Objasniti svrhu i
znanje cilieve
supervizije u
profesionalnom
razvoju
Proceduralno Razlikovati
znanje vrste supervizije
i primijeniti
primjere iz
prakse
Metakognitivno Kriticki
znanje promisljati
vlastita
ocekivanja od
supervizije
2. Naziv nastavne teme/jedinice: 2: Supervizijski procesi i odnosi Broj sati:2,5

predavanja + 2
vjezbi

DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE Pamcenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje
ZNANJA
Cinjeniéno Nabrojati faze
znanje supervizijskog
procesa
Konceptualno Objasniti
znanje specifi¢nosti
supervizijskog
odnosa i
komunikacije
Proceduralno Primijeniti
znanje komunikacijske
vjestine u
simulaciji
supervizijskog
susreta
Metakognitivno Samostalno
znanje evaluirati
vlastitu ulogu u
supervizijskom

odnosu
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3. Naziv nastavne temel/jedinice: 3: Etika i profesionalni stres u superviziji

Broj sati:2,5
predavanja + 2
vjezbi

DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE Pamcenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje
ZNANJA
Cinjeniéno Prepoznati
znanje temeljna eticka
nacela u
superviziji
Konceptualno Analizirati
znanje povezanost
etike i
profesionalnog
stresa
Proceduralno Primijeniti etiCke
znanje principe pri
rieSavanju
problemskog
zadatka
Metakognitivho Procijeniti
znanje vlastite
profesionalne
granice u
kontekstu
stresa i eti€kih
izazova
4. Naziv nastavne teme/jedinice: 4: Grupna supervizija i kreativne tehnike Broj sati:2,5

predavanja + 2
vjezbi

DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE Pamcenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje
ZNANJA
Cinjeni¢no Identificirati
znanje osnovne
karakteristike
grupne
supervizije
Konceptualno Objasniti
znanje prednosti i
izazove grupne
supervizije

Proceduralno
znanje

Demonstrirati
primjenu
kreativne
tehnike u
grupnom radu

Metakognitivho
znanje

Reflektirati o
vlastitom
doprinosu
grupnoj
dinamici

5. Naziv nastavne temel/jedinice: 5: Analiza i prikaz slu€aja u superviziji

Broj sati:2,5
predavanja +
20 vjezbi

DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE
ZNANJA

Pamcéenje

Razumijevanje

Primjena

Analiza

Vrednovanje

Stvaranje




Cinjeniéno
znanje

Navesti
osnovne
elemente
pripreme
sluGaja

Konceptualno
znanje

Objasniti
vaznost
teorijskih i
vrijednosnih
temelja pri
analizi slucaja

Proceduralno
znanje

Analizirati slu¢aj
iz prakse i
argumentirati
daljnji tijek rada

Metakognitivno
znanje

Kriticki
procijeniti
vlastite
spoznaje i
ucenje kroz
sudjelovanje

6. Naziv nastavne temel/jedinice: 6: Refleksija i integracija iskustvenog i teorijskog znanja

Broj sati: 2,5
predavanja + 2
vjezbi

DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE Pamcenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje
ZNANJA
Cinjeniéno Prepoznati
znanje osnovne
metode
refleksije u
superviziji
Konceptualno Objasniti
znanje vaznost
refleksije u
profesionalnom
razvoju
Proceduralno Sastaviti pisani
znanje kritiCki osvrt na
proces
supervizije
Metakognitivno Integrirati
znanje iskustvena i

teorijska znanja
u profesionalni
razvoj




