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KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHOD UCENJA

Definirati kljuéne pojmove i procese supervizije u socijalnom radu

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

(5) profesionalna podrska; (15) sustavi formalne podrske

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Pamcenje

3. VJESTINE

Upravljanje informacijama, kriticko koriStenje literature, sposobnost ucenja

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Odredenje supervizije; vrste i procesi supervizije; etika i komunikacija u superviziji

5. METODE POUCAVANJA

Predavanja, vodena diskusija, rad na tekstu, samostalno Citanje

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Pisani ispit (esejski), pracenje sudjelovanja u radu

7. ECTS BODOVI

0,5

ISHOD UCENJA

Primijeniti teorijske spoznaje o superviziji u grupnom i prakticnom radu

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

(5) profesionalna podrska; (6) samo-refleksija; (7) eticke odluke; (8) usporedba
teorija; (9) integracija znanja; (12) kulturna specificnost; (15) formalna podrska

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Primjena

3. VJESTINE

Komunikacijske i prezentacijske vjestine, pregovaranje, timski rad, eticnost

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Paradigme supervizije; kompetencije supervizanata; evaluacija rada; primjena
kreativnih tehnika

5. METODE POUCAVANJA

Predavanja, demonstracija prakticnog zadatka, rjeSavanje problemskih zadataka,
diskusija

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Vrednovanje izvedbe, prac¢enje rada u grupi, pisani ispit

7. ECTS BODOVI

0,5

ISHOD UCENJA

Prikazati supervizijski slucaj i sudjelovati u grupnoj superviziji

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

(6) samo-refleksija; (7) eticke odluke; (9) profesionalno prosudivanje; (12) kulturna
specificnost; (13) intervencije za ljudska prava; (14) socijalne politike; (15) formalna
podrska

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Primjena

3. VJESTINE

Kriticko midljenje, samokriti€nost, primjena znanja u praksi, komunikacijske vjestine

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Priprema slu€ajeva; sudjelovanje na supervizijama tijekom prakse

5. METODE POUCAVANJA

Grupni rad, vodena diskusija, problemski zadaci

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Vrednovanje izvedbe, pracenje sudjelovanja

7. ECTS BODOVI

0,5

ISHOD UCENJA

Analizirati supervizijske slu¢ajeve u skladu s teorijskim i etiCkim temeljima

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

(3) analiza rizika; (5) profesionalna podrska; (6) samo-refleksija; (7) etiCke odluke; (8)
usporedba teorija; (9) integracija znanja; (12—15) profesionalno i drustveno djelovanje
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2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Analiza

3. VJESTINE

Prezentacijske vjestine, timski rad, prijenos znanja u praksu, eticnost

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Prikaz slu€aja; prvi supervizijski susret; povijerljivost; emocije; mo¢ u superviziji

5. METODE POUCAVANJA

Predavanja, analiza sluc¢aja, diskusija

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Esejski ispit, pracenje rada u grupi

7. ECTS BODOVI

0,5

ISHOD UCENJA

Argumentirati profesionalne odluke i daljnji tijek rada na sluc¢aju

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

3) analiza rizika; (7) eticke odluke; (8-9) teorijske usporedbe i integracija znanja; (12—
15) profesionalno i drustveno djelovanje

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Vrednovanje

3. VJESTINE

RjeSavanje problema, kriticko misljenje, istrazivacke vjestine, komunikacija,
pregovaranje

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Aktivno sudjelovanje u superviziji; davanje i primanje povratne informacije; refleksija

5. METODE POUCAVANJA

Studija slu€aja, rasprava, problemski zadaci

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Esejski ispit, vrednovanje izvedbe

7. ECTS BODOVI

1

ISHOD UCENJA

Integrirati iskustvene i teorijske spoznaje u kritickom osvrtu na sudjelovanje u
superviziji

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

(5) profesionalna podrska; (6—7) samo-refleksija i etika; (9) profesionalno
prosudivanje; (12—15) profesionalno i drustveno djelovanje

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Sinteza

3. VJESTINE

Timski rad, prilagodljivost, sposobnost stvaranja novih ideja, kritiCki osvrt, eticnost

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Kriticko razmatranje procesa; osvrt na vlastito sudjelovanje; online supervizija

5. METODE POUCAVANJA

Grupni rad, vodena diskusija, samostalno istrazivanje

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Esejski ispit, portfelj/refleksivni rad

7. ECTS BODOVI

1




