Studijski program:
Naziv kolegija:
Sifra kolegija:

ISHODI UCENJA KOLEGIJA

Sveucilisni prijediplomski studij Socijalni rad
Metodologija istrazivanja u socijalnom radu
31687

KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHOD UCENJA

Objasniti opca nacela znanosti i provjera znanstvenih teorija

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

Objasniti teorijski okvir razumijevanja i funkcioniranja ¢ovjeka u zajednici. (11)
Primijeniti znanstvene metode u analizi socijalnih rizika i problema te vrednovanju
socijalnih programa i postupanja socijalnih radnika (13)

Identificirati druStvene procese koji utje€u na razvoj socijalnih politika, pravnog i
institucionalnog okvira te sustava u kojima djeluju socijalni radnici (17)

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Razumijevanje

3. VJESTINE

Vjestine upravljanja informacijama, sposobnost timskog rada, prezentacijske i
komunikacijske vjestine, sposobnost logickog argumentiranja

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Znanost i znanstveni pristup

Uloga teorije u znanstvenim istrazivanjima
Provjera znanstvene teorije
Eksperimentalni nacrti
Kvazieksperimentalni nacrti
Neeksperimentalni nacrti

Mijerenje

5. METODE POUCAVANJA

Predavanje, problemski i prakti¢ni zadaci, vodena diskusija, samostalno Citanje
literature

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Individualni pisani zadatci (problemski zadatci)

Dva pisana kolokvija (pitanja viSestrukog izbora i otvorena pitanja) i usmeni ispit
(pitanja otvorenog tipa i problemski zadatci) ili pisani (pitanja viSestrukog izbora i
otvorena pitanja) i usmeni ispit (pitanja otvorenog tipa i problemski zadatci)

7. ECTS BODOVI

2

ISHOD UCENJA

Objasniti i primijeniti istraZivacke nacrte u istrazivanjima u socijalnom radu

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

Objasniti teorijski okvir razumijevanja i funkcioniranja ¢ovjeka u zajednici (11)
Primijeniti znanstvene metode u analizi socijalnih rizika i problema te vrednovanju
socijalnih programa i postupanja socijalnih radnika (13)

Identificirati druStvene procese koji utje€u na razvoj socijalnih politika, pravnog i
institucionalnog okvira te sustava u kojima djeluju socijalni radnici (17)

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Primjena

3. VJESTINE

Istrazivacke vjestine, Vjestina upravljanja informacijama, sposobnost rieSavanja
problema, sposobnost kritike i samokritike, sposobnost primjene znanja u praksi

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Eksperimentalni nacrti

Kvazieksperimentalni nacrti

Neeksperimentalni nacrti

Uzorkovanje

Mijerenje

Metoda ankete

Opazanje

Nereaktivne (nenametljive) metode istrazivanja

5. METODE POUCAVANJA

Predavanje, problemski i prakti¢ni zadaci, vodena diskusija, samostalno Citanje
literature

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Individualni pisani zadatci (problemski zadatci)

Dva pisana kolokvija (pitanja viSestrukog izbora i otvorena pitanja) i usmeni ispit
(pitanja otvorenog tipa i problemski zadatci) ili pisani (pitanja viSestrukog izbora i
otvorena pitanja) i usmeni ispit (pitanja otvorenog tipa i problemski zadatci)
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7. ECTS BODOVI

3

ISHOD UCENJA

Primijeniti metode prikupljanja podataka i postupke uzorkovanja.

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

Objasniti teorijski okvir razumijevanja i funkcioniranja ¢ovjeka u zajednici. (11)
Primijeniti znanstvene metode u analizi socijalnih rizika i problema te vrednovanju
socijalnih programa i postupanja socijalnih radnika (13)

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Primjena

3. VJESTINE

Vjestina upravljanja informacijama, sposobnost rjeSavanja problema, sposobnost
kritike i samokritike, sposobnost primjene znanja u praksi

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Eksperimentalni nacrti

Kvazieksperimentalni nacrti

Neeksperimentalni nacrti

Uzorkovanje

Mijerenje

Metoda ankete

Opazanje

Nereaktivne (nenametljive) metode istrazivanja
Etika istrazivanja

5. METODE POUCAVANJA

Predavanje, analiza primjera iz znanstvenih radova, rjeSavanje problemskih i
prakticnih zadataka, vodena diskusija, samostalno Citanje literature

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Individualni pisani zadatci (problemski zadatci)

Dva pisana kolokvija (pitanja viSestrukog izbora i otvorena pitanja) i usmeni ispit
(pitanja otvorenog tipa i problemski zadatci) ili pisani (pitanja viSestrukog izbora i
otvorena pitanja) i usmeni ispit (pitanja otvorenog tipa i problemski zadatci)

7. ECTS BODOVI

3

ISHOD UCENJA

Vrednovati faze istrazivackog procesa i postavljene spoznajne ciljeve istrazivanja.

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

Primijeniti znanstvene metode u analizi socijalnih rizika i problema te vrednovanju
socijalnih programa i postupanja socijalnih radnika (13)
Razumijeti eticke norme u socijalnom radu i ostalim pomazucim profesijama (10)

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Vrednovanje

3. VJESTINE

Istrazivacke vjestine, vjestina upravljanja informacijama, sposobnost rieSavanja
problema, sposobnost kritike i samokritike, sposobnost primjene znanja u praksi,
sposobnost timskog rada

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Provjera znanstvene teorije

Eksperimentalni nacrti

Kvazieksperimentalni nacrti

Neeksperimentalni nacrti

Uzorkovanje

Mijerenje

Metoda ankete

Opazanje

Nereaktivne (nenametljive) metode istrazivanja
Etika istrazivanja

5. METODE POUCAVANJA

Predavanje, analiza primjera iz znanstvenih radova, rieSavanje problemskih i
prakticnih zadataka, vodena diskusija, samostalno Citanje literature

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Individualni pisani zadatci (problemski zadatci)

Dva pisana kolokvija (pitanja viSestrukog izbora i otvorena pitanja) i usmeni ispit
(pitanja otvorenog tipa i problemski zadatci) ili pisani (pitanja viSestrukog izbora i
otvorena pitanja) i usmeni ispit (pitanja otvorenog tipa i problemski zadatci)

7. ECTS BODOVI

2




