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3. Naziv nastavne teme/jedinice: Temeljni koncepti i izvori socijalnog prava Broj sati: 3
DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE 
ZNANJA

Pamćenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje

Činjenično 
znanje

Nabrojati izvore 
socijalnog prava 
te identificirati 
međunarodne 
instrumente 
(Europska 
socijalna 
povelja, 
konvencije 
MOR-a, 
direktive EU)

Objasniti svrhu 
socijalne države 
i temeljne 
principe 
socijalne 
politike

Konceptualno 
znanje

Razumjeti 
razlike između 
modela 
socijalne 
sigurnosti 
(Bismarck vs. 
Beveridge) te 
razvoj socijalnih 
sustava kroz 
povijest

Usporediti 
razvoj 
socijalnog prava 
u RH i drugim 
pravnim 
sustavima te 
utjecaj EU i 
međunarodnih 
instrumenata na 
nacionalno 
zakonodavstvo

Proceduralno 
znanje

Opisati 
postupke 
donošenja i 
ratifikacije 
međunarodnih 
dokumenata te 
mehanizme 
njihova 
praćenja

Metakognitivno 
znanje

Kritički 
promišljati o 
ulozi socijalnih 
prava u zaštiti 
socijalne 
sigurnosti i 
socijalne 
kohezije

Procijeniti koliko 
su međunarodni 
standardi 
implementirani 
u hrvatski 
sustav

4. Naziv nastavne teme/jedinice: Socijalno pravo Broj sati: 17
DIMENZIJE / RAZINE KOGNITIVNOG PROCESA

DIMENZIJE 
ZNANJA

Pamćenje Razumijevanje Primjena Analiza Vrednovanje Stvaranje

Činjenično 
znanje

Nabrojati 
nositelje 
sustava, vrste 
prava, uvjete za 
stjecanje 
socijalnih prava

Objasniti 
osnovne 
institute 
socijalnog prava
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Konceptualno 
znanje

Razumijeti 
načela socijalne 
sigurnosti 
(solidarnost, 
uzajamnost)

Analizirati 
međusobni 
odnos sustava 
(npr. 
zdravstveni i 
socijalni sustav) 
te njihove 
slabosti

Proceduralno 
znanje

Primijeniti 
propise na 
konkretne 
slučajeve

Metakognitivno 
znanje

Kritički 
promišljati 
uređenje 
klonkretnih 
prava te kako 
utječu na 
socijalne 
statuse građana

Procijeniti 
učinkovitost 
sustava


