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KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHOD UCENJA

Analizirati | tumaciti sudsku praksu u radnim sporovima

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

IUSP 11. Analizirati relevantnu sudsku praksu

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Analiza; Primjena

3. VJESTINE

Analiza presuda; Subsumpcija; Pravna argumentacija

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Zakon o radu - primjena u praksi; Diskriminacija u radnim odnosima - iskustva iz
prakse; Sindikati (i $to s njima); Kolektivni ugovori u praksi; Ostvarivanje prava i
obveza iz radnog odnosa - analiza prakse Vrhovnog suda Republike Hrvatske;
Inspekcija rada - iskustva iz prakse; Iskustva odvjetnika u radnim sporovima

5. METODE POUCAVANJA

Analiza presuda; Diskusija sa stru€njacima iz prakse, sucima i odvjetnicima

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Pisana provjera znanja - ispitna pitanja tipa zatvorenog odgovora (viSestruki izbor)

7. ECTS BODOVI

0,5

ISHOD UCENJA

Argumentirati stavove u raspravi sa stru¢njacima kz prakse

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UGENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

IUSP 4. Klasificirati i protumagiti normativni okvir mjerodavan u pojedinoj grani prava;
IUSP 6. Primijeniti odgovarajuéu pravnu terminologiju (na hrvatskom i jednom
stranom jeziku) prilikom jasnog i argumentiranog usmenog i pisanog izrazavanja

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Vrednovanje

3. VJESTINE

Kriticko misljenje; Javni nastup; Komunikacija

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Zakon o radu - primjena u praksi; Diskriminacija u radnim odnosima - iskustva iz
prakse; Sindikati (i $to s njima); Kolektivni ugovori u praksi; Ostvarivanje prava i
obveza iz radnog odnosa - analiza prakse Vrhovnog suda Republike Hrvatske;
Inspekcija rada - iskustva iz prakse; Iskustva odvjetnika u radnim sporovima

5. METODE POUCAVANJA

Interaktivna rasprava; Pitanja i odgovori

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Pisana provjera znanja - ispitna pitanja tipa zatvorenog odgovora (viSestruki izbor)

7. ECTS BODOVI

0,5

ISHOD UCENJA

Kriticki ocijeniti domace pravno uredenjeu svjetlu komparativne prakse

1. DOPRINOS| OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI IU)

IUSP 9. Analizirati razliCite aspekte pravnog uredenja Republike Hrvatske ukljuCujuéi i
komparativnu perspektivu; [IUSP 12. Vrednovati pravne institute i nacela u njihovoj
razvojnoj dimenziji i u odnosu prema suvremenom pravnom sustavu

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Vrednovanje

3. VJESTINE

Komparativha analiza; Prepoznavanje nedostataka

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Zakon o radu - primjena u praksi; Diskriminacija u radnim odnosima - iskustva iz
prakse; Sindikati (i $to s njima); Kolektivni ugovori u praksi; Ostvarivanje prava i
obveza iz radnog odnosa - analiza prakse Vrhovnog suda Republike Hrvatske;
Inspekcija rada - iskustva iz prakse; Iskustva odvjetnika u radnim sporovima

5. METODE POUCAVANJA

Predavanje stu¢njaka iz prakse,sudaca | odvjetnika; Problemske rasprave

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Pisana provjera znanja - ispitna pitanja tipa zatvorenog odgovora (viSestruki izbor)
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7. ECTS BODOVI

0,5

ISHOD UCENJA

Predloziti rieSenja pravnih problema na temelju prakti¢nih sluajeva

1. DOPRINOSI OSTVARENJU
ISHODA UCENJA NA RAZINI
STUDIJSKOG PROGRAMA
(NAVESTI 1U)

IUSP 15. Predloziti rjeSenje pravnog problema s ciljem izrade pravnog misljenja

2. KOGNITIVNO PODRUCJE
ZNANJA | RAZUMIJEVANJA

Stvaranje

3. VJESTINE

RjeSavanje problema; Izrada pravnog misljenja

4. NASTAVNE TEME /CJELINE

Zakon o radu - primjena u praksi; Diskriminacija u radnim odnosima - iskustva iz
prakse; Sindikati (i $to s njima); Kolektivni ugovori u praksi; Ostvarivanje prava i
obveza iz radnog odnosa - analiza prakse Vrhovnog suda Republike Hrvatske;
Inspekcija rada - iskustva iz prakse; Iskustva odvjetnika u radnim sporovima

5. METODE POUCAVANJA

Case-study metoda

6. METODE VREDNOVANJA
STECENIH IU | TIPOVI PITANJA

Pisana provjera znanja - ispitna pitanja tipa zatvorenog odgovora (viSestruki izbor)

7. ECTS BODOVI

0,5




