
Betreuung der Freizeitstätte der BMW AG. 
Praktikanten im Bereich Jugendarbeit gesucht. 

 

 

 

 

 

 

 
 
Ihr Arbeitsschwerpunkt liegt in der sozialpädagogischen Betreuung einer Freizeitstätte für Auszubildende 
und Praktikanten der BMW AG. Die Betreuung versteht sich als Alltags- bzw. Lebensbegleitung, in die 
Elemente aus Erlebnispädagogik sowie Themenzentrierter Interaktion und Transaktionsanalyse mit 
einfließen. Sie können in der Freizeitstätte Möglichkeiten und Grenzen sozialpädagogischen Handelns im 
Rahmen der Jugendarbeit austesten und grundlegende Fähigkeiten für den Bereich Soziale Arbeit 
erwerben. 
Die Tätigkeit in der Freizeitstätte lässt Gruppen- und Projektarbeit, begrenzt auch Einzelarbeit zu. Zu den 
festen Bestandteilen des Praktikums gehört die Durchführung eines themenbezogenen Workshops für die 
Azubis der AWA, je nach Thema auch das Erarbeiten eines neuen Konzeptes sowie der Besuch von 
anderen Einrichtungen der Jugendarbeit („Praktitours“) und an aktuellen Themen orientierte kleine interne 
Fortbildungseinheiten. 
 
Was ist uns wichtig?  
     - Fähigkeit, selbständig zu arbeiten und Ideen umzusetzen 
     - Durchsetzungskraft, Konfliktlösungs- und Teamfähigkeit, Kontaktfreudigkeit 
     - Vorerfahrung im Bereich der Jugendarbeit  
     - Humor und Einfühlungsvermögen  
  
Wir bieten Ihnen  
     - die Möglichkeit:  

 eigene Ideen zu entwickeln, Projekte zu planen und weitgehend eigenständig umzusetzen 
 Machbarkeit und Grenzen der Jugendarbeit in einer betrieblichen Freizeitstätte auszuloten  
 ein berufliches Selbstverständnis zu entwickeln 
 Schlüsselqualifikationen für die Soziale Arbeit allgemein zu erwerben  
 Kooperationspartner im Arbeitsfeld kennenzulernen  

     - Einblick in die Aufbau- und Ablaufstruktur eines Wirtschaftsunternehmens 
     - ein offenes Ohr für Wünsche und Kritik 
 
Die Fachanleitung erfolgt durch eine erfahrene externe Sozialpädagogin der Anderwerk GmbH.  
Die Praktikanten sind Angestellte der BMW AG. Die Vergütung beträgt: 620 €/Monat. 
 
Richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit Zeugnissen (E-Mail bevorzugt) an:  
Anderwerk GmbH 
Sylvia Wagener  
Gärtnerstr. 50  
80992 München  
E-Mail: swagener@anderwerk.de  
Telefon: +49 89 820 309-24  


